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Administraciéon Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

DESARROLLO Y COMARCALIZACION
1475
ANUNCIO

La Presidencia de esta Corporacion, mediante Decreto nim. 497, de 27 de
febrero de 2009, en uso de las facultades que le confiere el art. 34 de la Ley
reguladora de las Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, y de
acuerdo con €l dictamen de la Comision Informativa; haresuelto aprobar la con-
vocatoriay las bases delos Premios, becas deinvestigacion y ayudas alaedicién
delaDiputacion Provincial de Huesca, en materia de medio ambiente, afio 2009,
ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CONCESION DE PREMIOS,
BECAS DE INVESTIGACION Y AYUDAS A LA EDICION DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE, ANO 2009.

La Diputacion Provincia de Huesca convoca, para el afio 2009, un concur-
so de premios, becasy ayudas alaedicion. El objeto esreconocer lasiniciativas
realizadas por los diferentes colectivos, asociaciones, empresasy ciudadanos en
la defensa 'y en la mejora del medio ambiente. Los trabajos deberan haberse
gjecutado en el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de 2008 y 31 de
octubre de 2009, salvo en |os casos que se especifique otra cosa.

A.- PREMIOS.

Se establecen cinco apartados:

|.- Escolar.

I1.- Medios de comunicacion social.

I11.- Entidades sin &nimo de lucro.

1V.- Empresas

V.- Premio Internacional de fotografia «David Gimez Samitier».

|.- PREMIOSESCOLARES

1.1. Requisitos

Podran optar al premio los Centros de ensefianza primariay secundariadela
provincia de Huesca cuyos trabajos realizados cumplan los siguientes requisi-
tos:

a) Tratar sobre temas ambientales actuales y centrados en la provincia de
Huesca, o en lafigura de Félix de Azara.

b) Estar realizado por un grupo de alumnos pertenecientes a cualquiera de
los niveles de ensefianza antes sefial ados que sean dirigidos por un profesor del
centro en el que cursen estudios los autores.

¢) Haber sido desarrollado durante el curso escolar 2008-20009.

Seval oraran especia mente | os trabaj os realizados con unametodol ogiacien-
tifica'y que utilicen medios auxiliares tales como video, fotografias, soportes
digitales, etc.

|.2. Documentacion

Los concursantes deberan entregar € formulario que figura en el Anexo |
(debidamente cumplimentado) y un original del trabajo.

Ademaés de lo anterior, se adjuntaran los siguientes documentos:

Fotocopia del DNI del profesor - director del trabajo

Autorizacion escritadel Director del centro escolar para la presentacion del
trabajo y posterior uso del mismo por la Diputacion Provincial de Huesca.

I.4. Cuantias

Se establece un premio valorado en 1.200 € en material escolar o
equipamiento para €l colegio, y 90,- €por cada alumno participante, hasta un
maximo de 1.350,00,- € asi como diploma acreditativo.

Asi mismo, se otorgaran dos accésits cada uno de ellos por un importe de
600,- € en materia escolar o equipamiento para el colegio, y 60,- € por cada
alumno participante, hasta un méximo de 900,- € asi como diploma acreditativo.

El pago serealizaraanombre del colegio ganador, y comprenderalacuantia
destinada alaadquisicion de material escolar o equipamiento parael colegioy la
cantidad global destinadaal equipo, siendo aquél el responsable de abonar a este
Ultimo las cuantias previstas en las bases, en la forma que considere oportuna.

I1.- PREMIOS PARA LOSMEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

I1.1. Destinatarios.

Podran optar a premio:

a) Los medios de comunicacion social, con sede 0 no en la provincia de
Huesca, por los proyectos desarrollados en temas relacionados con € medio
ambiente en la provincia de Huesca o con lafigurade Félix de Azara (Anexo 1)

b) Las personas fisicas, vinculadas a un medio de comunicacion social, por
los trabajos desarrollados en temas relacionados con el medio ambiente en la
provincia de Huesca o con lafigura de Félix de Azara, que hayan sido difundi-
dos en un medio de comunicacion social, con sede o no enlaprovinciade Huesca,
con el aval o autorizacion de dicho medio de comunicacion (Anexo |1 bis).

Se admitira todo trabajo que haya sido difundido tanto en medios impresos
(tales como prensa y revistas) como en radio, television u otro tipo de soporte
(nuevas tecnologias).

11.2. Requisitos

L os trabajos deberan haber sido desarrollados dentro del periodo compren-
dido entre 1 de noviembre de 2008 y la fecha de finaizacion de la presente
convocatoria (31 de octubre de 2009).

Cada medio podra presentar, como méaximo, dos articulos o programas de
radio o television.

11.3. Documentacion

L os concursantes deberan presentar el formulario quefiguraenel Anexoll o
11 bis) debidamente cumplimentado (uno por cada proyecto presentado) y adjun-
tar un original y copiadel trabajo.

En el caso de personas fisicas necesariamente la solicitud debera contar con
el aval o autorizacién del medio de comunicacion social en el que se hayadifun-
dido el trabajo que se presenta.

I1.4. Cuantias

Se entregard un primer premio de 3.000 €y un accésit de 1.500 € asi como
diploma acreditativo.

I1l.- PREMIOSA LASENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

I11.1. Destinatarios

Podréan optar a este premio todas las organizaciones o asociaciones vecina-
les o cualquier entidad, asociacion, patronato o fundacion sin animo de lucro,
legalmente constituida, que lleve a cabo una meritoria labor en beneficio de la
mejoradel medio ambiente en cualquier entidad local de laprovinciade Huesca.

111.2. Requisitos

Deberan ser asociaciones legalmente constituidas e inscritas en el Registro
General de Asociaciones 0 en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Au-
ténoma de Aragon.

Los trabajos deberan haber sido desarrollados en el periodo comprendido
entre el 1 de noviembre de 2008 y la fecha de finalizacién de la presente convo-
catoria (31 de octubre de 2009).

111.3. Documentacion

L os concursantes deberan presentar €l formulario que figuraen el Anexo Il
(debidamente cumplimentado), justificante de encontrarse inscrita en €l Regis-
tro General de Asociaciones 0 en el Registro de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Aragon y un dossier con el proyecto o las actuaciones por las que
aspiran a premio.

I11.4. Cuantias

Se entregara un primer premio de 3.000 €y un accésit de 1.500 € junto con
un diploma acreditativo para cada una de las organizaciones premiadas.

El pago, en el caso de que €l trabajo sea presentado por varias asociaciones,
seredizaraalaque el grupo sefiale en representacion de todas (la que figure en
el Anexollll).

IV.- PREMIOSA LASEMPRESAS QUE DESARROLLEN PROYECTOS
DE FORMACION, EDUCACION Y SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL;
DE PREVENCION DE LA CONTAMINACION O DE MEJORA DEL ENTOR-
NO.

IV.1. Destinatarios

Podréan optar a este premio todas las empresas, personas fisicas o juridicas,
quedesarrollen laactividad por laque optan a premio en laprovinciade Huesca,
y destaguen por sus actuaciones en favor de la preservacion y difusion de los
valores medioambientales. Quedaran excluidas todas aquellas actuaciones cuyo
desarrollo forme parte del objeto de la actividad propia de la empresa y tenga
carécter lucrativo.

Se premiaran aquellos trabajos orientados a lograr una gestion empresarial
sostenible mediante la aplicacion de medidas de prevencion de la contamina-
cién, reduccion del impacto ambiental, desarrollo de nuevas tecnol ogias de pro-
duccién, mejoradel entorno, etc. Asimismo, podran ser premiadas |as actuacio-
nes destinadas a la formacion, educacion y sensibilizacion medioambiental. En
todos los casos, dichas actuaciones no deben tener carécter lucrativo.

L as actuaciones deberén ir més alla de lanormativay de los requerimientos
ambientales vigentes.

1V.2. Requisitos

Las empresas deberan desarrollar la actividad por la que optan a premio en
la provincia de Huesca.

Los trabajos deberan haber sido desarrollados en el periodo comprendido
entre el 1 de noviembre de 2008 y |a fecha de finalizacién de |a presente convo-
catoria (31 de octubre de 2009).

1V.3. Documentacion

Las empresas deberan presentar el formulario que figura en el Anexo IV
(debidamente cumplimentado), copia de la escritura del objeto de la empresay
un dossier detallado con las actuaciones que llevan a cabo y por las que aspiran
a premio.

IV.4. Cuantias

Se entregard un primer premio de 3.000 €y un accésit de 1.500 € junto con
un diploma acreditativo para las empresas premiadas.

El pago, en el caso de que la propuesta sea presentada por varias empresas
conjuntamente, se abonaraalaempresaque el grupo sefiale en representacion de
las mismas (la que figure en el Anexo V).

V.- PREMIO INTERNACIONAL DE FOTOGRAFIA «DAVID GOMEZ
SAMITIER».
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V.1. Destinatarios.

Podran presentarse a este premio cua quier persona fisica bien sea profesio-
nal o aficionado. Los temas de las fotografias pueden versar sobre:

a) Naturaleza. (Fauna, flora o paisgje).

b) Medio y mundo rural (el entornoy sus gentes).

V.2. Requisitos.

Si en las fotografias aparecen personas reconocibles, en éstas debera
acompafarse una carta firmada por dicha persona autorizando el uso de su ima-
gen.

Las fotografias deberan ser inéditas, no habiendo sido publicadas con ante-
rioridad, y deberan presentarse en formato papel tamafio 30 x 40 sin montar en
ningun tipo de soporte.

Unicamente se podra presentar una fotografia por participante.

Las fotografias premiadas se entregaran posteriormente en formato digital
(altaresolucién 300 ppp y tamafio a4) o diapositiva, y pasaran aformar parte del
archivo de la Diputacion Provincial de Huesca, quien tendra la propiedad mate-
rial de lamismay plenos derechos de explotacién por tiempo indefinido, tanto
para su uso en soportes y campafias propias como en medios externos (revistas,
libros, periddicos, paginas web, etc) o con motivo delapromociény difusién del
premio, citando siempre en todos estos casos al autor.

Las fotografias premiadas podréan ser igualmente utilizadas por los autores
de las mismas.

V.3. Documentacion.

L os concursantes deberan presentar €l formulario que figuraen el Anexo V
debidamente cumplimentado, adjuntando la fotografia a concurso en un sobre
cerrado, indicando a su vez € titulo de la misma.

V.4. Cuantias.

Se otorgaran tres premios. Un primer premio valorado en 2.500 €y dos
accésits de 1.000 €cada uno, ademés de un diploma acreditativo para cada pre-
miado.

V.5. Obligaciones de |os participantes.

Los autores que participen cederan su fotografia para la realizacion de una
Unica exposicion que se celebrard con motivo de la concesion de los premios
objeto de esta convocatoria.

B- BECASDE INVESTIGACION

1. Objetivo

El Area de Desarrollo y Comarcalizacion incluye un apartado destinado a
conceder becas 0 ayudas para proyectos de investigacion relacionados con el
medio ambiente en la provincia de Huesca, o con lafigura de Félix de Azara.

2. Dotacién

Ladotacién global para estas ayudas seréa de 13.590 € concediéndose hasta
un maximo de tres becas de investigacion.

3. Solicitudes

Se presentaran en un sobre dirigido a 1lmo. Sr. Presidente de la Diputacion
Provincial de Huesca, en el que se haga constar «Becas de Investigacion —Félix
de Azara-»y que contendra la siguiente documentacién:

Instancia, debidamente cumplimentada, que figuraen el Anexo VI o VI bis
Se rellenara uno u otro en funcion de que el solicitante de la beca sea persona
fisica o persona juridica.

Curriculum vitae de cada uno de los solicitantes.

Proyecto del trabajo arealizar, en el que sevalore laimportanciadel mismo,
y que debera contener, como minimo, €l titulo, un resumen del proyecto, una
descripcién de los objetivos, los antecedentes y el estado actual del tema, la
bibliografia, lametodologiay €l plan del trabagjo, asi como un presupuesto deta-
Ilado de la investigacion. En todo caso, la cuantia méxima que se conceda no
excederd de 4.530 €

Un aval del director de un departamento universitario o de una institucion
cientifica

4. Seleccion de |l os proyectos

Laseleccion delos proyectos sera efectuada por el mismo jurado que decida
los ganadores de los premios en sus distintas categorias. L os proyectos presenta-
dos para la obtencion de estas ayudas deberan ser originales e inéditos.

Las ayudas se haran efectivas en los plazos siguientes:

Un 50% en el momento de la adjudicacion.

Un 50% en el momento de la entrega del trabajo finalizado.

El periodo de realizacion del trabajo serd, como maximo, de un afio, a con-
tar a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de la correspondiente
resolucion. Este plazo sera improrrogable, salvo cuando concurran circunstan-
cias excepcionales y debidamente acreditadas, respecto de las cuales esta Cor-
poracién debera pronunciarse.

En el supuesto de que sefinalice el trabajo en el afio 2.010, el abono del 50
% a pagar alaentrega del mismo quedara supeditado ala existencia de consig-
nacion presupuestaria adecuada y suficiente en el presupuesto del citado gercicio.

El pago, en el caso de que se presente un grupo de investigadores y bajo la
modalidad de personas fisicas, se realizard en la cuenta corriente que se sefiale
en el Anexo.

5. Obligaciones de los beneficiarios

1.- Los beneficiarios deberan realizar, dentro de los plazos establecidos, el
trabajo por el que optan a premio.

2.- El beneficiario debera facilitar ala Diputacion Provincia de Huesca, a
los seis meses a contar a partir del dia siguiente al de la recepcion de la corres-
pondiente notificacion de concesion de la ayuda, un informe que contenga los
siguientes apartados:

Situacion de la investigacion hasta la fecha.

Evolucion del trabgjo, grado de cumplimiento del plan de trabajo propuesto.

Incidencias.

Informe de la persona que aval6 el proyecto, valorando €l desarrollo del
mismo hasta el momento.

Al finalizar €l trabajo, los beneficiarios deberan entregar un ejemplar del
mismo impreso y otro en CD-ROM o disquete, adjuntando ademas, un informe
de la persona que aval6 el proyecto, valorando el desarrollo y los resultados del
mismo.

La propiedad de los trabajos correspondera a la Diputacion Provincial de
Huesca, que podra publicarlos por el procedimiento que estime oportuno. En el
caso de que la totalidad o una parte del trabajo vaya a ser publicado por otra
entidad, debera solicitarse autorizacion a la Diputacion Provincial de Huesca,
con una antelacion minima de un mes. Ademas, debera constar de forma expresa
la ayuda concedida por la Diputacién Provincial de Huesca.

La ateracién de las condiciones que determinaron el otorgamiento de las
becas o la concurrencia de otro tipo de ayudas sobrevenidas o no declaradas por
los beneficiarios que, en su conjunto o aisladamente, superen el coste de la acti-
vidad arealizar, daran lugar alamodificacion delos efectos delaconcesiony, en
su caso, a reintegro del importe que corresponda.

A los efectos que se sefialan en el apartado anterior, los beneficiarios debe-
ran comunicar a la Diputacion Provincial la concesion de otras ayudas o becas
que se concedan paralamismafinalidad y que proceda de cualquier Administra-
cion o entidad publica o privada, nacional o internacional.

El beneficiario podra renunciar a la beca y quedara liberado del cumpli-
miento de la finalidad para la que fue concedida. La renuncia se formulara por
escrito y debera ser previao bien a inicio del proyecto subvencionado o bien a
su cobro. Cuando se realice con posterioridad, € beneficiario reintegrara las
cantidades percibidas.

C.-AYUDASA LA EDICION

1. Objetivos.

El objeto de la presente iniciativa es integrar una coleccion de libros deno-
minada «Temas Ambientales, Coleccion — Félix de Azara-»que sirva para difun-
dir, através de estas publicaciones, temas y trabajos que versen sobre el medio
ambiente en la provincia de Huesca o sobre la figura de Félix de Azara. Se esta-
blecen para ello dos modalidades:

Proyectos de editores, y,

Proyectos de autores.

A dichos apartados podrén concurrir todos aquellos proyectos editoriales
cuya publicacion esté prevista antes de lafinalizacion del afio 2009 asi como los
proyectos de autores cuya obra contenga | os el ementos necesarios para ser edita-
dos, en cuyo caso serala Diputacion Provincia de Huesca la que asumalle edi-
cién de los mismos.

También se considera relevante el hecho de que estas publicaciones tengan
la méaxima difusién, de manera que, todo aquel interesado o versado en temas
medioambientales pueda localizar y adquirir estos ejemplares en €l mayor nd-
mero de puntos de venta posibles, por giemplo, librerias y grandes superficies
comerciales. Paraello, la Diputacion Provincial de Huesca contribuiraaa difu-
sion de dichas publicaciones, favoreciendo de estaforma su ventaatravés de los
distintos canales comerciales.

2. Numero de publicaciones.

Se propone |a coedicion de dos publicaciones que traten de temas ambienta-
les en la provincia de Huesca y/o sobre la figura de Félix de Azara, pudiendo
corresponder las dos tanto a proyectos de editores como de autores, o bien una
publicacién en cada una de las mencionadas modalidades.

3. Solicitudes.

Podrén optar a premio tanto las personas juridicas como las personas fisi-
cas que relinan todos y cada uno de |os requisitos que se especifican a continua-
cion.

La presentacion, tanto en formato como en niimero de paginas de cada uno
de los proyectos, sera libre. El Jurado valorara |as caracteristicas técnicas, y en
su caso editoriales, de cada una de ellas.

Los participantes deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a) Instancia debidamente cumplimentada, conforme a Anexo VII.

b) Breve curriculum vitae de cada uno de los autores.

¢) En su caso, breve curriculo vital de la editorial y muestra del trabajo
desarrollado.

d) Resumen y estructura del proyecto.

€) En el caso de los proyectos editoriales, debera presentarse documento de
la editorial o imprenta en el que se indique e compromiso de edicién de la
misma a la impresion del trabajo, en el supuesto de que resultase premiado,
aceptando las condiciones establecidas en las presentes bases.

4. Obligaciones de |os beneficiarios.

L os proyectos sel eccionados en lamodalidad de proyectos editoriales debe-
ran incluir en su edicion los siguientes apartados:
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En portaday lomo, el logotipo de pertenecer alacoleccion «Félix deAzara»,
con laimagen corporativa disefiada para la misma.

Referencia en Ultima pagina o lugar que de mutuo acuerdo se pacte con el
editor al logotipo de la Diputacion de Huesca como colaborador en la edicion.

Un apartado referido a Félix de Azara, explicando el motivo de la coleccion
y lafiguradel insigne altoaragonés. Dicho espacio podra colocarse en una pagi-
na previaal contenido o bien en las pestafias interiores de las sobrecubiertas.

Proyector de editor: la Diputacion Provincial de Huesca aportara la canti-
dad de 4.500 €por publicacion a premiado. El 50% de dicha cantidad se abona-
raen el momento delaentregadelaayuda, y €l resto, en e momento en que sean
entregados los ejemplares.

Latirada de cada publicacion serd4, como minimo, de 2.000 ejemplares. El
premiado se compromete a entregar a la Diputacion Provincial de Huesca una
cantidad entre 200 y 500 gjemplares por publicacion — dependiendo del coste de
launidad —y que deberaindicarse en €l proyecto. La Corporacidn provincial en
ningln caso pondra a la venta gjemplar alguno, destinando sus gjemplares a la
distribucion por colegios, institutos, bibliotecas de la provincia de Huescay pro-
tocolo de la propia institucion.

Proyecto de autor: la Diputacion Provincia de Huesca aportara la cantidad
méxima de 6000 €por publicacién, cuya edicion se gestionara através del Insti-
tuto de Estudios Altoaragoneses. Latirada de cada publicacion serd, como mini-
mo, de 500 gjemplares. La Diputacion Provincial de Huesca entregara hasta 50
gemplares al autor y un minimo de 200 seran parala Corporacién cuyadistribu-
cién serealizara por colegios, institutos, bibliotecas de la provinciade Huescay/
o protocolo de la propia institucién. El resto se pondré a la venta siguiendo los
canales establecidos por el Instituto de Estudios Altoaragoneses.

L os proyectos seleccionados en lamodalidad de proyectos de autores, seran
coeditados por la Diputacién Provincial de Huescay el Instituto de Estudios
Altoaragoneses, bien dentro de alguna de las colecciones que dicho Instituto
tiene abiertas, bien fuera de las mismas. El/los Autor/es premiado/s no recibiran
contraprestacion econémica alguna por el proyecto seleccionado.

Los autores ceden ala Diputacion Provincial de Huesca los derechos mate-
riales del proyecto premiado para una edicion impresay para la edicion digital
de la misma (paginas Web) durante diez afios.

En caso de que se lleven a cabo posteriores ediciones impresas el/los autor/
es deberd/n comunicarlo a la Diputacion de Huesca para que siga participando,
si lo cree oportuno, en la coedicion de dichos titulos.

La alteracion de las condiciones que determinaron el otorgamiento de la
ayuda o la concurrencia de otra sobrevenida o no declarada por el beneficiario
que, en su conjunto o aisladamente, superen €l coste de la actividad a realizar,
darén lugar a la modificacién de los efectos de la concesién y, en su caso, a
reintegro del importe que corresponda.

En todo caso, los beneficiarios de cada una de las modalidades deberan
comunicar alaDiputacion Provincial la concesion de otras ayudas que se conce-
dan parala misma finalidad y que proceda de cualquier administracién o Enti-
dad publica o privada, nacional o internacional.

El beneficiario podra renunciar en su caso alas ayudas y quedara liberado
del cumplimiento de lafinalidad para la que fue concedida. La renuncia se for-
mulara por escrito y deberase previa, o bien al inicio del proyecto seleccionado,
0 bien a su cobro en lamodalidad de proyectos de editores. En este Ultimo caso,
cuando se realice con posterioridad, el beneficiario reintegrara las cantidades
percibidas.

CONDICIONES GENERALES.

Sin perjuicio de las particularidades que en cada apartado se sefidan, la
presente convocatoria estara sujeta a las siguientes condiciones generales:

A) Podrén optar a estos premios todas las personas fisicas y, en su caso,
juridicas de nacionalidad espafiola o extranjera, sin limite de edad, y que cum-
plan las bases de este concurso.

B) No se concederan premios alos particulares, entidades o empresas que se
hallen incursos en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas con-
traidas con esta Corporacién.

Dada la naturaleza de las ayudas (premios) a conceder bastard una declara-
¢ion responsable de no estar incurso en ninguna de las causas que se en el articu-
lo 13 delaLey 38 /2003, de 18 de noviembre, Genera de Subvenciones.

C) Las solicitudes (disponibles en www.dphuesca.es y www.dphuesca.es/
felixdeazara) dirigidas a Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de
Huesca y los trabgjos, se presentaran en el Registro Genera de la Diputacion
Provincial de Huesca, ubicado en la calle Porches de Galicia n.° 4, 22.071 de
Huesca, o através de cualquieradelasformas previstasen laLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun. Las personas fisicas y/o empresas privadas
y las asociaciones sin animo de lucro solicitantes deberan entregar unafotocopia
del NIF/CIF.

En el caso de que un mismo interesado opte a varios premios o becas debera
presentar solicitud individual por cada uno de los proyectos o trabajos.

Si lasolicitud de iniciacion no reunieralos datos de identificacion, tanto del
premio, beca 0 ayuda solicitada como de la entidad solicitantey / o cualquiera
delos previstos € articulo 70 de la Ley de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Plblicas y Procedimiento Administrativo Comun, se requerira ala enti-
dad u organizacién solicitante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1
delacitadalLey.

Cuando en una solicitud figuren varios interesados, deberan indicar €l im-
porte de subvencion a aplicar a cada uno de los solicitantes y sus cuentas co-
rrientes. En su defecto se efectuaran las actuaciones a que den lugar, incluido el
pago del premio, beca o ayuda, con el representante y, en su defecto, con el que
figure en primer término.

D) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia si-
guiente al delapublicacion de laconvocatoriaen el Boletin Oficial delaProvin-
ciay se prolongara hasta el 31 de octubre de 2009.

E) El Anexo correspondiente a cada categoria debera rellenarse en su totali-
dad, independientemente de que lainformacion venga detallada en la documen-
tacion que se adjunte.

F) Cuando un mismo concursante presente varios trabajos que contengan
medios audiovisuales, podra agruparlos en un mismo soporte (con € ndimero de
copias solicitado en cada caso), acompafiando una relacién que permita su loca-
lizacién mediante nimero de orden, titulo, tiempo de duracion, etc.

G) El importe total delos premios, becasy ayudas alaedicién seimputaraa
la partida 2009.5109.444.48100, documento de Retencién de Crédito nim. 09/
199-0y ala partida 2009.5109.440.22709, documento de Retencion de Crédito
ndm. 09/217-0 respectivamente; en cuanto a gastos imputables a gercicio si-
guiente quedaria supeditado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en
€l/los respectivos/s presupuesto/s, segin dispone el articulo 174.1 del TRHL.

H) Las cuantias sefialas como premios en cada uno de los apartados son
cantidades brutas, por lo que el importe liquido a percibir sera el resultante de
aplicar alas mismas, las deducciones que en cada caso corresponda de acuerdo
con lalegislacion vigente.

1) Jurado calificador:

Para el examen y calificacion de los trabajos presentados, se formara un
jurado que estara integrado por:

Presidente. El de la Diputacion Provincial de Huesca o persona en quien
delegue.

Vocales:

- El Presidente de la Comision de Desarrollo y Turismo o persona en quien
delegue.

- Los portavoces de los grupos politicos de la Comisién de Desarrollo y
Turismo o personas en quienes deleguen.

- Un representante de la Consgjeria de Medio Ambiente del Gobierno de
Aragén.

- El Director del Instituto de Estudios Altoaragoneses o persona en quien
delegue.

- Un representante de la Consgjeria de Educacion del Gobierno de Aragon.

- Un representante de la Universidad de Zaragoza.

- Un representante de la Asociacion de la Prensa de Aragon.

- Un representante de la Camara de Comercio e Industria de la provincia de
Huesca.

- Un representante de lasAsoci aciones defotografos delaprovinciade Huesca
o de lafototeca de la Diputacion Provincial de Huesca.

Secretario. El Jefe de la Seccion de Desarrollo y Comarcalizacion.

Todos los miembros de jurado tienen voz y voto.

El jurado se reunira previa convocatoria de la Presidencia, siendo vélidas
las sesiones celebradas con |a asistencia minima de un tercio de sus componen-
tes, pudiendo contar, ademés, con el asesoramiento técnico necesario.

El fallo del jurado, que se adoptara por mayoria simple de los miembros
asistentes, teniendo el Presidente voto de calidad, se elevard ala presidencia de
la Corporacion para la adopcién de la correspondiente Resolucion.

J) A propuesta de uno o varios miembros del jurado, se podran cambiar
trabajos que se hayan presentado en un determinado apartado a otro, por consi-
derar que encaja mejor dentro de la nueva ubicacién atendiendo a tema, la es-
tructura, etc., siempre que la mayoria simple de los miembros del jurado asi 1o
decida.

K) El jurado podra dejar desierto alguno de los premios si no se presentara
ningln trabajo cuyo contenido se hiciera acreedor a mismo.

L) El jurado calificador de los trabajos podra proponer, por motivos de inte-
résy calidad, lapublicacion de alguno de los trabajos presentados en €l apartado
de «Premios» 0 «Becas de investigacion»

M) Los miembros del jurado podrén promover y proponer para un premio a
asociaciones, empresas 0 particulares que hayan desarrollado algun proyecto de
especial repercusion en laprovincia, en su categoria correspondiente y en aque-
Ilos casos en los que no se haya presentado ningun trabajo para dicha categoria.

N) El jurado, por unanimidad, podra conceder una mencién honorifica a
cualquier trabajo o proyecto cuando su calidad, interésy prestigio asi lo requie-
ran o bien, a aquellas iniciativas que hayan destacado especialmente en la pro-
vincia

0) El jurado, en su seleccion, valorara especialmente:

L os contenidos técnicos de las propuestas.

El carécter innovador de los trabajos presentados.

Lametodologia, latrayectoriay la proyeccion de futuro.

El desarrollo de los distintos procesos.

La presentacion.

Los objetivos del trabgjo.
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La colaboracién con otros organismos.

Cualquier otro criterio que considere necesario aplicar alavista de las pro-
puestas presentadas.

P) Laresolucion aadoptar por la Presidencia de la Diputacion, visto el falo
del Jurado, sedictarden el plazo de dos meses a contar a partir del siguienteala
fechadefinalizacion del plazo de entregadelostrabajos (31 de octubre de 2009),
se publicara en el Boletin Oficial de la Provinciay seincluiré en la pagina web
de esta Diputacion (www.dphuesca.es). Solo se dara traslado del decreto de re-
solucién, de manera particular, a los premiados

Q) Los trabajos premiados podran ser utilizados por la Diputacion Provin-
cial de Huesca, sin ningun tipo de restriccion, en cualquier publicacion o activi-
dad que programe.

R) Se entendera que el beneficiario acepta €l premio si, en €l plazo de 10
dias a contar a partir del dia siguiente a la recepcidn de la comunicacion, no se
manifiesta en sentido contrario.

S) El beneficiario podrarenunciar al premio, becao ayuday quedaralibera-
do del cumplimiento de la carga o finalidad a que se halle afectado. Larenuncia
se formulara por escrito y debera ser previaa inicio de la actividad premiada o
a su cobro. Cuando se realice con posterioridad, €l beneficiario reintegrara las
cantidades percibidas.

T) Los premios serén compatibles con otras subvenciones, ayudas, premios,
etc. En los casos de becas y ayudas a la edicion también seran compatibles con
otro tipo de ayudas, con los [imites que en cada caso se establecen.

U) La Diputacion Provincia podra comprobar por los medios que resulten
més adecuados que las becas y ayudas a la edicién han sido destinadas a fin
para el que fueron concedidas pudiendo exigir, en otro caso, €l reintegro de las
cantidades percibidas y las responsabilidades que procedan.

V) Los trabajos no premiados podran ser retirados por sus autores, en la
Seccion de Desarrollo y Comarcalizacion delaDiputacion Provincial de Huesca,
apartir del dia siguiente a de la fecha de publicacion del anuncio de la resolu-
cién. No obstante, la Corporacion, en su caso, de oficio podra proceder a la
devolucién de los trabajos presentados.

W) Los premiados se comprometen, en los casos en que sea solicitado, a
presentar un péster con el resumen de su actuacion.

X) Laentrega de estos premios se realizaraen el mismo acto que se produz-
caladel galardon «Félix de Azara» y tendréa lugar en el Salén de Actos de la
Diputacion Provincial de Huesca. Los premiados, salvo causa de fuerza mayor,
se comprometen a asistir al mismo. En su momento, se comunicara a los gana-
dores, y a publico en general, el diay hora de celebracion del citado acto. La
Diputacion de Huesca podra utilizar laimagen de los premiados paraladifusion
delas distinciones y contenidos medioambientales «Félix de Azarax.

Y) El hecho de participar en este concurso implica, por parte de los concur-
santes, el conocimiento y aceptacion de las presentes bases.

En lo no previsto en la presente convocatoria se regira por o previsto en la
Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, en laLey 7/1999,
de9deabril, Ley deAdministracion Local deAragény por el Decreto 347/2002,
de 19 de noviembre, Reglamento de Bienes, Actividades, Serviciosy Obras de
las Entidades L ocales de Aragon, publicado en el Boletin Oficial de Aragon ndm.
139, de 25 de noviembre de 2002. y en la Ordenanza General Reguladora de la
Concesién de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Huesca

Z) Impugnacién.

Frente a las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, puede
interponerse contra las misma, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recur-
S0 contencioso — administrativo, ante la Sala de lo Contencioso — Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion.

Todo €llo, sin perjuicio de que la Comunidad Auténoma o el Estado puedan
impugnar los acuerdos locales conforme con los articulos 65 y siguientes de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local.

Informacion y Anexos:

Diputacion Provincial de Huesca

Areade Desarrollo y Turismo

Porches de Galicia, 4

22071 HUESCA

Teléfono 974-29-41-18 618 052 470 Fax 974-29-41-11

E-mail: dyc@dphuesca.eswww.dphuesca.esy www.dphuesca.es/felixdeazara
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ANEXO 1

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EN
MATERIA DE MEDID AMBIENTE.

CATEGORIA ESCOLAR.

DATOS DEL PARTICIPANTE:
Mombre del centno escolar soliciante:

Direccian:

Localidad Cédigo Posial Frovincia:

ZLF;

Telsfono fijg v & mawil:: Cofred elacirdnico '

Mombre v apellidos da [2 persona de contacto:
Teléfono fijg v mawlk
Mombre y Apellidos del profesor -diracion del rabajo:

* Cuenta corrignte del centro donde desea que =& realice, en su caso, &l ingreso (20 digitos):

i Relacién de los alumnos pariicipantes;

Namiline Edad
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Documentacidén gque adjunta:

PROYECTO:

Titulo:

Fecha de realizacidn:

Breve resumen del contenida:

Breve resumen del proceso seguido:

Medios auxilisres uiiizados:
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Qbsarvaciones,

El saolicitante, en plena posesidn de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propiofen
representacidn de la entidad solicitante, hace constar, bajo su responsabilidad, que el que suscribaia
entidad a la que regresznta cumple con odos los requisitos para ser beneficiano de una subweancibn,
exigidos an el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 noviembre general de Subvenciones, asi como no
@star incurso en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas contraldas con la Diputacidn
Provincial de Huesca o con el Institulo de Estudios Alcaragoneses, declarando que son cienos los
datos que figuran en |a presenta solicitud.

El profesor-director del trabajo El director del centro {firma y sollo)

Fdo.: Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIFUTACION PROVINCIAL DE HUESCA.-

La preseatacidn de asla solictud implcn, & les adecion previslos en la Ley Ongdnica 151985 de 13 de deigmbss de Prolaseisn
de daios de camcter parsonal, & camseatimients de lzs afectados para su inclusidn en el fichera cormespondiente do esta
Dpulncds Provincinl siends iratados de forma tolaimento conlidencinl v dracamentn podrdn sor batados pars & eslncto
cumplrient de las funciones dervadas de | solicRud. El Interasads podid efercitar los derechos de acoess, recficacion,
cancelaciin ¥ oposicion en cuslquisr momento y &n ke Mrminos previstos o0 (n Iegskacion vigenata, v slando respoasable del
ficharo: I Dipulacian provinoal de Hooscs
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ANEXO [l

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EN
MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.

Medios de Comunicacion Social.

CATEGORIA

[ Madios imprasos Tipo | Radio, TV, clros Tipo

DATOS DEL MEDID DE COMUMICACION SOCIAL
Mombse del sollcitanie

Editorial:

Mombre v apellidos del Direcior del Medio

CILF. (fotocopia):
Teléfano:
wreccidn a efectos de notificaciones:

Localkdad, Codigo Postal; Provincia

Pagina web: Comeo electrénico:

Persona de contacio (nombre v apallidos v cargo que ocupa an el medio):

Telélono fijoy méwil .

* Cuenta corriente donde desea que se reakica, en su caso, el ingresa (20 digitos)

— T S S S S | — —— — —
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DATOS DEL ARTICULO O PROGRAMA
Tibuka:
| Fecha de publicacion o emisidn (programa):

Autor (mombre y apellidos v ieléfono de contacta fijo yw'o mavil);

Ralacidn dal auter con &l madio:

Eireve rasumen del articulo o del programa;

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El solicitants, en plena posesidn de su capacidad juridca y de obrar, en nombre propicien
reprasentacion de la entidad solicitante, hace constar, bajo su responsabilidad, qua &l que suscribella
entidad a la que representa cumple con todos los requisitos para ser baneficiario de una subvencitn,
exigidos en al articula 13 de la Ley 3872003, de 17 noviembre geaneral de Subvenciones, asi coma no
estar incurso en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas conlraidas con la Diputacion
Prowincial de Huesca o con el Insfituio de Estudios Alloaragoneses, declarando gue son clenos los
datos que figuran en la prasente solicitud

El director del medio (firma y selio)

Fdo.:

ILMO. 5R. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

Lo presantscidn de aaln salishud implica, 8 o8 afecios previsios en ln Ley Onganicn 1511098 de 13 da dicembee da Pretaccida
of 2abos de caracler persanal el consentimaenio de los sfectados para su mclusion en el fichero comaspoadanie de esta
Diputacitn Provincial, sendo tratedos de forma letalmente confdoncial y anicamants pedrin ser lratsdes para el esthcio
cumglimianto de s funciones derfvaas de la saboiud El Inlefesads podrd ejarcitar los derochos de accass, reslifeaodn
cancelacion y oposician an cualuler mamesta y ea los tmminas provistos en i3 lagslacidn vigents, y sisndo respansabla ded
fichemo ln Dipuncdn pravincinl da Fssssa
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ANEXO Il (bis)

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EMN
MATERIA DE MEDIO AMBIEMTE.

Medios de Comunicacion Social. Personas Fisicas.

'DATOS DEL MEDIO QUE AUTORIZA LA PRESENTACION DEL ARTICULO O PROGRAMA |

CATEGORIA

[ Medios impresos Tipo: l Radio, TV, otros Tipa

DATOS DEL SOLICITANTE (AUTOR):

Nombre:

N.LF (fotocopia).:

Relacion del autor con el medic:

Direccion 3 efectos de notificacionss:

Localidad: Codigo Postal: Frovincia:
Corren electrdnico

Teléfono fijo y mdwil:

*Cuenta corriente donde desea que se realice, en su caso, el ingreso (20 digitos):

Mombre:
Editorizl
CLE:

Limeccidn:

Lecalidad. Cédigo Postal Frovincia:
Correo electrnico Fax:
Teléfono fijo y méwil;

Mombre y apelidos de Director de medio que aulenza la presentacion;
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DATOS DEL ARTICULO O PROGRAMA

Titulo:
Fecha de publicackan o emiskan (programa);

Breve resumen del articuky o del programa;

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El sclictante, en plena posesidn de su capacidad [uridica y de obrar, en nombre propiofen
representacion de la entidad solictante, hace constar, bajo su responsabilidad, gue el que suscribafa
entidad a la qua representa cumple con todos |os requisitos para ser beneficiano de una subvencion,
exigides en el articule 13 de la Ley 382003, de 17 noviembre general de Subvenciones, asi como no
BEtar incursc en procedimienios de cobo por via de aprémio de deudas contraldas con la Diputacién
Frovincial de Huesca o con el Institulo de Estudios Altoaragoneses, declarando gque son cienos los
datos que figuran en la presenta soliciiud

El salicitante-autor del articulo o programa El director del medio (firma y sello)

Fdo.: Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

La gresentscitn de esla saliciud implca, @ k5 eleces peavislos an la Lay Ongdnca 151555, de 13 de acembos do Proteccon
de datos de camactar personel. el corsentmienio de los afectados para su inglusdn an al lichare caresposdienie de esta
Diputacica Pravinzinl, sanda trnlages de farma otalmenta confidencal y dnicermenta pedrin sar iretados pars & esincs
cumglimianto de 32 funciones dervadas de la soictud. El interesats podva ajerciar ks derechas de acosto, recfoacisn,
cahcalaciin y apesicion an cusiquier momento ¥ an lob Mrmacs previsios en la legslasisn vigenta, v sendo respansable del
rcmirg |8 Dipulacedn prowincial de Heesca,
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AMNEXOQ I

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EN
MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE :
Mombra y CLE, [folocopia) de lodas las enlidades que parbicipan

Mombre ¥ C.I.F (folocopia). de la entidad de contacto a efectos de representacion y cobro:

Direccsan a efecto de nofificaciones:

Localidad: Codigo Postal; Browincia:

|

| Telefona fije y mdvil: Fax:

‘ Comeo electronico: F
Parsona de contacto da la Entidad (nombre y N LF); |
Cargo en |z Entidad de |a persona de contacto
Tabéfono fijo v mowvil;

Carrea alectrdnico;

* Cuenta corriente donde desea que se realice, en su caso, @l ingreso (20 digitos):

e — S S S i i m—— | — a— S— E— — —
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DATOS DE LAS ACTUACIONES
Mombre de |2 actividad:
Fechas de desarrolio;

Resumen de la actividad (descripcidn, ongen, personas o colectives implicados, etc.)

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El solicitante, én plena posesdn de su capacidad juridica y de cbrar, en nombre propioen
reprasentacion de la entidad solicitante, hace conslar, balo su responsabilidad, que el que suscribefla
entidad a la que representa cumple con todos los requisilos para ser beneficiano de una subvencitn,
exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 noviembre general de Subvenciones, asi como no
estar incurso en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas contraldes con la Diputacidn
Provinczal de Huesca o con el Instituto de Estudios Altcaragoneses, declarando que son ciertos los
dafos gue figuran en la presente saliciiug.

Firma de los representantes de cada una de
las asociaciones que participan, cargo gque
atupan y sello de las mismas

ILMO, SR, PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

La prasontacidn o osta schcled imphea, @ los electas previstos e la Ley Organica 1519685, da 13 de diciembie de Prabecsisn
de daics o= caracier parsonal ol consantrmanto de loe alectsdas parn su incluesién en el fichero cormaspondianis da asls
[(vpatacatn Providial, ssende tratados de forma folalmente confidencial v dnicaments podelin Sad liatadas cara o esirizo
cumplmissta da a8 funtiones dorvedas de la solcilud. E1 InMereande podnd sjorcear |os demchod de sooess, recificacin,
cancedacitn y oposicita en caalquisr momenta ¥ @0 los Emincs prevsbos ea la legslacicn vigente, v sendo esponsable del
fichero la Diputacon prowingal de Huesca,
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ANEXD IV

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EN
MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.
EMPRESAS,

DATOS DE LAJS EMPRESA/S SOLICITANTE —‘

Nombre ¥y CILF (lolocopias) de lafs empresals que parlicipaln

Nembre y C.LF, de la empresa a efectos da notificacion:

Direccian a efacios da notificacion

Localidad Cadigo Postal: Provincia:
Tekfono fijo y mdwil; Fax;
Cormreao electrdnico

FPersona de coniacto (nombre y relacidn con la emprasa)
Tekfomno fijo y mowil:

* Cugnta corriente donde desea que se realice, en su caso, el ingresa (20 digitos)

e e .  — S " — | —— —— o et
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DATOS DEL PROYECTO
Mombra de la actividad:
Fachas de desarrolla:

Resumen de la actividad (descripcion, origen, personas o colectvos implicados, etc.)

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

LS. - = . . — :
Ell solictante, en plena posaésion de su capacidad jwidica v de obrar, @n nombré propio/en
representacion de |a entidad solicitante, hace constar. bajo su responsabiidad, que el que suscrbella
gntidad a la gue representa cumple con edos o8 requisitos para ser beneliciano de una subvenciéan,
exigidos en el articulo 13 da la Ley 38/2003, de 17 noviembre general de Subvenciones, asi coma no
estar incurso en procedimientos de cabro por via de apremio de deudas coniraidas con la Diputacion
Provincial de Huesca o con el Instituto de Estudios Alicaragoneses, declarando gue son cierios los
datos que figuran en la presents schicitud

Firma del ropresentante logal de cada una de
las empresas y sello de las mismas

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINGIAL DE HUESCA

Lo presanieciin de sain solickud rnglica, & los afecios previslos en lo Ley Crgasicn 151090, de 13 g8 dicembee de Proteccids
o8 2alas de carscier persanal, el consentimienio de los afactages pere su mclusits en el ficheso corespondanie o2 esta
Dipatacitn Provineal, sendo fratados de foema |sfalmente ceafdancial ¥ uncamente podrin e lratsdes para ol ssticis
cumglimiants ce s funcones derivadas de la sohotud. E Inlerssada podra ejercitar los Serchos de Bccaso, necihizacian
CANCRICOn ¥ QpoECion en cuskiuier mamesia y &9 los temings pravisios en 13 kpskacdn viganss, v siende responsakia ded
fichero lo Dipuipedn provnainl de Hissssa
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ANEXO V

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE LA DPH EMN
MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.
PREMIO INTERNACIONAL DE FOTOGRAFIA “DAVID GOMEZ SAMITIER"

TEMATICA _ Maturaleza ! Medio vy munde rural

DATOS DEL SOLICITANTE (AUTOR):
Nombie y Apallidas

NI.F( fotocopia)
Direccidn a efecto de notificaciones:

Lacalidad: Codigo Postal. Provincia:
Cormeo alecirdnico:
Fax:

Teldfono fijo ¢ mavil:

* Cuenta corriente donde desea que se realice, en su caso, el ingreso (20 digitos):

DATOS DEL DOCUMENTO GRAFICO
Titulo:

saliciante, hace comsiar, bajo su respossabiidad, pee @l gua susibeia anlidad & la que mpressnia compla con lodos fos
fad]wiicd paca ser bendlioario de una subvencan, exgltas an el erliculs 13 de la Ley 3452000, do 1F noviembre génecal de
Subwenciones, asl comz RO @sEr INCWSR BN procadimientcss de coben pof wia de apremo de cewdas coniaidas con
Dipulacion Provincal de Huesca o con el Insthilo de Estudics Alnaragonases, doclarando que san caetos o8 datos que
fguran an |8 presosta solictud

El solicitanto-autor de la fotografia

Fda.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA.-

La presentacson de asia salcilud mmplcs, & los efecios previstos en la Ley Organeca 1500950, 2o 13 de diciembra de Proteccian
de dalss de Gardcer personal, o conssntimignio o@ los sfeciedos para su inclugidn en el fichero cormespondiente de esia
Deputssadi Piovincial slends tratados de forma joflsiments confisancisl y Uneamonte podran ser traledos pars 4l esiricto
cumplmients de las funciones dervadas de ls soliciod. Bl InMeresado podrd sjercitas los derechos de accesa, mchificasion,
cAncEacitn ¥ coosicitn ea cuniquer momanic ¥ an kos barminos previsios an (a3 legisiacién woenle, ¥ siendo eepensabls dal
fichem la Dipetacicn provincal o Huoscs.
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ANEXD VI
SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LAS BECAS DE LA DPH EN

MATERIA DE MEDID AMBIENTE.
Peraonas Fisicas.

DATOS DEL SOLICITANTE!S
Nombre, N_LF.{folocopia) y situacion académica de cada uno de los participantes:

Nombre v apellidos de la persona de contacio

Dwaccadn a efecto de notificaciones:: |
Localidgzd: Cadigo Postal: Provincia
Corren electrénico: Fax

Teléfono fijo y méwvil de ka persona de contacta:

* Cuenta corriente donde desea que se realice, en su caso, el ingreso (20 digitos):

el e i e ——

DATOS DEL PROYECTO

Titwla:

Resumen del proyecto (objetives, antecedentes, matedologia, eic ). Miximo 20 lineas:

Prasupuasio
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OTRAS AYUDAS (Ayudas solicitadas/otorgadas para la realizacian de ese mismo estudio o
estudios relacicnadaos)

Concepto Entidad que | Cuantia (€} | Situacion actual (solicitada o
la concede concedida). Observaciones

e — S

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El solcitante, en plana posasion de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propiofen
representacion de la entidad solicitanie, hace consiar, bajo su responsabilidad, que el que suscribefa
entidad a la qua representa cumple con iodos |08 raquisitos para ser benaficsana de una subvencein,
exigidos en &l aricule 12 de ks Ley 3872003, de 17 noviembre general de Subvenciones, asi como no
estar intursd an procedimientos de cobro por via de apremia de dewdas contraidas con ka Diputacion
Provincial de Huesca o con &l |nstituto de Estudios Altoaragoneses, declarando que son cienos los
datos qua figuran en la presenta soficitud

Firma de cada uno de los solicitantes Director Dpto. Universitariod Centro
Institucicn cientifica (firma y sello del centra)

Foon:

ILMO. SR, PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

L& presentacion de asta solictud implica, a los alectos prévisios en la Ley Oegdnica 181599, de 13 de dicieméve de Prolacosn
de dalos de camcier persanal, ol ConsEnETenio di o5 afedagos para s nclssion ea el fichang COfMappendients 08 &558
Digulacidn Provincial, siende irnindos de farma balalnenie confidansial v dnicamarin podrén sar tratados para ol aaltscko
cumplimanio de las funcones danvadas & la salicilud. El Inerasaso podré eperdalar los derschos de acceso, reclificacdn
cascalacdn y opasicién an czakjuier momenta y en los drmincs previstas en la legislacdn vigenie, y siendo msponsable el
hichara |8 DputBscsn peovincis de Huesca
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ANEXO VI (bis)
SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LAS BECAS DE LA DPH EN
MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.

Personas Juridicas,

DATOS DEL SOLICITANTE!S
Centro (Universidad, centro de investigacein, & ).

CIF:

Direcaidn:

Localkiad: Codigo Postal: Prowvingia:
Telfono Fax:

Comreo eblectrénico Wb

Wombre ¥ apelidos de la persona responsable del provecio (nombre v NLF.):

Winculackin con 8l eantra

Teléfano fijo y moéwvil de la persona de contacio:
Comao electrdénica:

Olros investigadones que participan (nombre, NLLF. ¥ vinculacitn con el centro).

* Cuenta corriente donde desea que se realice, en su cazo, ¢l ingresa (20 digitos)

— . T S S T T . S B SESD S R S . S S
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DATOS DEL PROYECTO

Titula

Resumean dal proyecto (objetivos, antecedenizs, metedologiz, eic ). Maximeo 20 lineas:

Fresupussioc

| OTRAS AYUDAS {Ayudas solicitadas/otorgadas para la realizacian de ese mismo estudio o
estudios relaclonados)

- — — ——
Concopto | Entidad que | Cuantia (€) | Sltuacién actual (solicitada a
| la conceda concedida). Observaciones
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DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El solicitante, en plena posesién de su capacidad jurldica v de obrar, en nombre propic’en
représentacion de la entidad solicitante, hace constar, bajo su responsabiidad, que el gue suscnbela
entidad a la gue representa cumple con todes los requisitos para ser beneficiano de una subvencidn,
exigidos an &l articulo 13 de la Lay 3872003, d& 17 noviembre general de Subvencionas, asi como no
esiar incurso en procedimientos de cobrg por via de apremio de deudas contraidas con la Diputacion
Provincial de Huesca o con & Institulo de Estudios Alloaragoneses, declarando que son cienos los
datos que figuran en la prasante solicitud

Director del proyecto Vicerrector de investigacién o represantanto
legal de la entidad (firma y sello)

Fdao.:
Fea.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA.-

LB presprlacion de esla salichud imphea, § ks pfocios previslos en I Ley Qngdnica 151 B8R da 13 do docambie do Profeccidn
dy datas om carachar personal 8l cossanlimienlo da los slectedes pars su ncluskde en el lichen sonespondiente de esta
Dipetacion Pravincial, sendo tratados de forma totalmente confidenoal v inicamenta podran sar retados para el esinco
caimginianta do lad funcionos dedviedas de lo solokud. El Inbérednde padd ajerciar los derochea de scoaso, racifencica
cancelacién y cposicidn en cusiquicr memerss ¥ en los teeminos prevsios an 13 legElacion vigants, v sendo respondable d=l
fichero la Diputacstn prownclad da Huesca
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ANEXO Vi

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LA CONVOCATORIA DE LAS AYUDAS A LA EDICION DE LA
DPH EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE.

DATOS DEL SOLICITANTE

| Proyacies de autares L Provectos de editores

Nombre y apellidos del autor [ en proyecio de aulor)

M.LF {fotocopial;

Empresa {en proyecto de editores): |

C.LF (lotocopia )

Direccidn del autor o del editor a efeclo d8 nolificacionss

Localidad: Cadigo Postak Provincia:
Telefono: Fax
Corred electrdnico: Web (empresas);

Mombre y apelidos de la persona de contacio : (en proyecto de editores indicar el puesto que
ocupa en la empresa).

Telafong fijo y mdwvil:

* Cuenta corriente donde desea qua 5& réakce, en su caso, el ingreso (20 digitos)

— I — — S R S} s s e e ‘e e e e ey e —
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CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA PUBLICACION

Papel:

Mimere de paginas:

Fomato:

Tipo de encuadernacion

Tipo de cublertas

Mumere de ejemplares a editar;

Canal de distribucién;

Frecio estimado de venta al pibllco (por unldad)

Mimero de ejemplares a entregar a la Diputacdn (entre 200 v 500)

Tiempo estimado hasta a presenlacien del libro

T

CARACTERISTICAS LITERARIAS DE LA PUBLICACION
Tiaso:
Autones del libro

Breve resumen. Maximeo 20 lingas:
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OTRAS AYUDAS (Ayudas solicitadas/olorgadas para la realizacion de esta misma

publicacion)
Concepto Entidad que | Cuantia (€]} I=E-I':i.l:.n:iu:'.‘nn actual (solicitada o
la concede jconcedida). Observaciones
DOCUMENTACION QUE ADJUNTA

El solicitante, en plena posesitn de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propicfen
representacian de la entidad sokcltanta, hace constar, bap su résponsabilidad, que &l que suscnbeaila
entidad a la que representa cumple con lodos kos reguisiios para ser beneficiaro de una subvencidn,
axigidas en &l articulo 13 da la Lay 3872003, d& 17 noviembre general de Subvenciones, asi como no
estar incurso en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas contraidas con la Diputacion
Prowincial de Hussca o con @ Institulo de Estudics Allcaragoneses, declarando que son cierlos los
datos que figuran en la presente solicitud

El solicitante (an caso de proyecio do emprosa
sello y cargo)

Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

Lo presantsciin oe esin solickud implica, & los afecios previsics en L Ley Cvgénica 151898, de 13 de dicembre da Preteccion
ga daton Ge carscler persanal, &l consantimanio g2 |os afaclados para su mCiysIon en gl fichesy COMasponzanty o8 asia
Diputacitn Provingal, serdo tralades de forma istalmente confdonmal ¥ Gnicarmente podrin ser fratades garn el estice
cumnglimiEnio de s luncaned dervatas de la sobiud. El Inlsesans podra earciaar 108 darechos A Bccasn, reslleasin
canoalacdn ¥ aposcdn an cualguinr momento ¥ e los imminos pravisios en la kegslacidn vigense, v siendo nesponsablo ded
fichen o Dipulecitn provinclol da Hussca
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUESCA

SECRETARIA
1476

ANUNCIO

Mediante DECRETO DE ALCALDIA 2009000271, de fecha 10 de febrero
de 2009 se adoptd entre otros acuerdos el de delegacion en la Concejalia Delega-
dade Seguridad, detentada por el Concejal y Primer Teniente deAlcalde D. Luis
Felipe Serrate, dictar las 6rdenes oportunas para €l desarrollo de los acuerdos
contenidos en el mismo referentes a expediente disciplinario incoado.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Huesca, a 3 de marzo de 2009.- El alcalde, Fernando Elboj Broto.

AYUNTAMIENTO DE JACA
NEGOCIADO DE PERSONAL
1435

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION
CON CARACTERINTERINO DE UNA PLAZA DE TECNICO DEPOR-
TIVO-JEFE DEL SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTESDEL AYUN-
TAMIENTO DE JACA.

La Alcaldia-Presidencia por Resoluciéon num.301/2009, ha acordado con-
vocar Concurso-Oposicién paralaprovision con carécter interino hastalaincor-
poracién al puesto del titular de unaPLAZA DE TECNICO DEPORTIVO- JEFE
DEL SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES de la Plantilla de personal fun-
cionario de esta Corporacién, aprobando las bases que han de regir el mismo y
cuyo contenido es el siguiente:

PRIMERA: NUmero, denominacion y caracteristicas de la plaza convocada.

Es objeto de |a presente convocatoriala provisién con caracter interino has-
talaincorporacion a puesto de su titular, con las siguientes caracteristicas:

Denominacion dela Plaza: técnico deportivo- jefe del servicio municipal de
deportes.

NUmero de Plazas: 1 Grupo: A1

Escala: Administracion Especial Subescala: Técnica

Clase: Técnicos Superiores.

Sistema de provision: Libre

SEGUNDA: Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos referidos a Ultimo dia de plazo de pre-
sentacion de instancias:

a) Ser espafiol o ciudadano de cualquierade los paises de la Union Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) Estar en posesion de latitulacion de Licenciado en INEF o en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que tramite el plazo de presentacion de instan-
cias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones, acreditada mediante certificado médico.

€) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el des-
empefio de funciones publicas por sentencia firme.

TERCERA: Solicitudes: Formay plazo de presentacion.

Lasinstancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo sedirigiran a
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Jaca, presentandose en €l Registro
de Entrada del Ayuntamiento o en cualquiera de las formas previstas en el art.
38.4 delaLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdminis-
traciones Plblicas y Procedimiento Administrativo Comun, durante el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en €l «Boletin Oficial de la Provincia de Huesca». En la solicitud
los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condicio-
nes exigidas en la convocatoria, con referencia siempre ala fecha de expiracion
del plazo de presentacion de instancias, y que se comprometen, en caso de ser
propuestos para el correspondiente nombramiento, a prestar juramento o prome-
sade acuerdo con el Real Decreto 707/79 de 5 de abril.

Las bases integras se publicaran en el «Tablén de Edictos de la Corpora
ciony.

A lainstancia se acompafiara

a) Fotocopia del Documento Nacional de |dentidad.

b) Resguardo acreditativo de haber abonado |os derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 33 euros y se ingresaran en la Caja de la Corporacion,
bien en metdlico, a través de giro postal o telegrafico 6 en la C/C
20852358960300123120 de IBERCAJA, haciendo constar su objeto en el co-
rrespondiente impreso, con las siguientes excepciones:

L os aspirantes desempl eados presentaran certificado expedido por €l INAEM,
que justifique esa situacion con fecha dentro del plazo de presentacion de solici-
tudes.

L os aspirantes perceptores del ingreso Aragonés de |nsercién deberan apor-
tar copia compulsada de la Resolucién de concesion del Ingreso Aragonés de
Insercion expedida por €l IASS.

L os aspirantes miembros de familia numerosa abonaran el 50% de la cuota
indicada, aportando dicho justificante ademas de la copia compulsada del titulo
de familia numerosa.

L os aspirantes discapacitados abonaran el 33% de la cuota indicada, apor-
tando dicho justificante ademés de la copia compulsada del certificado que acre-
dite el grado de minusvalia expedido por € IASS.

CUARTA: Admision de los aspirantes.

Expirado €l plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolu-
cién declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, asi como la compo-
sicién del Tribunal. Laresolucion se publicaraen el Tablén de Edictos del Ayun-
tamiento, con expresion del plazo de subsanacion de errores que se concedaalos
aspirantes, excluidos, y determinando lugar y fecha del comienzo de los gerci-
ciosy orden de actuacion.

Esta publicacién seré determinante del comienzo de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

En el supuesto de que no existieran reclamaciones contralalista publicada,
se entendera elevada a definitiva sin necesidad de nueva publicacion.

QUINTA: Tribunal.

El Tribunal calificador, de conformidad con lo establecido en el art. 247 de
laLey 7/99, de 9 de abril de Administracion Local de Aragén, estaré constituido
de lasiguiente forma:

PRESIDENTE: La Secretariageneral del Ayuntamiento de Jaca o funciona-
rio en quien delegue.

VOCALES: Un funcionario de la Comunidad Auténoma, un profesor de
Universidad del area de conocimiento de la plaza a cubrir, dos funcionarios de
carrera designados por laAlcaldia uno de ellos actuara como Secretario del Tri-
bunal.

Con voz pero sin voto podra asistir un Representante de cada una de las
Secciones Sindicales con representacion en este Ayuntamiento.

El Tribunal no podréa constituirse ni actuar sin la asistencia de a menostres
de sus miembros.

El Tribunal podrarequerir en cualquier momento al candidato paraque acre-
dite su personalidad. |gualmente el Tribunal queda autorizado para resolver las
incidencias que se produzcan.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria que
corresponde a grupo en que se integra la plaza.

SEXTA: PROCESO DE SELECCION

FASE DE CONCURSO.

Lafase de concurso no tendra caracter eliminatorio y se valoraran los méri-
tos aportados por |os aspirantes previamente al desarrollo del gjercicio delafase
de oposicion, dandose publicidad del resultado en el Tablén de Edictos de la
Casa Consistorial y /o en €l lugar de celebracion del gjercicio, con una puntua-
cién maxima de 6 puntos.

A) Formacion: Se valoraran, hasta un méaximo de 3 puntos:

1) Los cursos, cursillos, précticas, jornadas o seminarios relacionados con
las funciones del puesto en lasiguiente forma: @) de 30 a100 hs de duracién: 0,2
puntos por curso.

b) de 101 a 200 hs de duracion: 0,3 puntos por curso.

¢) de més de 200 hs de duracion: 0,4 puntos por curso.

No se valorarén los cursos de duracion inferior a 30 horas.

B) Experiencia: Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos.

a) Los servicios prestados en cualquier Administracion Publica, aunque sea
accidentalmente, en puestos relacionados con categoria profesional de licencia-
do:

0,5 puntos por afio o parte proporciona de servicios prestados.

FASE DE OPOSICION.

Ejercicio de la oposicion.- de carécter eliminatorio y obligatorio para todos
los aspirantes. Consistira en realizacion por escrito durante un tiempo maximo
de 3 horas de uno 6 mas supuestos tedrico-préacticos relacionados con las mate-
riasdel anexo alaconvocatoria, que seré propuesto por e Tribunal en el momen-
to del examen,

En este gercicio se valorarala capacidad de andlisis y la aplicacion razona-
da de los conocimientos tedricos a la resolucion de |os problemas planteados.

El gercicio sera calificado hasta un maximo de 10 puntos, siendo elimina-
dos los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

Las calificacion se haran publica en el mismo dia en que se acuerden y serd
expuestaen el Local donde se haya celebrado la prueba.

Lacdlificacion final del proceso selectivo, vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y la obtenida en lafase de
concurso, que determinara el orden de calificacion definitiva; en caso de empa-
te, sedirimirael mismo con la celebracion de unaentrevista personal sobre cues-
tiones del puesto de trabajo a desarrollar, que se valorara de cero a dos puntos.
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SEPTIMA: Presentacion de documentos y toma de posesion.

El aspirante propuesto aportara ante la Corporacién para su nombramiento,
y dentro del plazo de veinte dias desde que se haga pUblicalarelacion de aproba-
dos, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en esta convocatoria:

a) Documento nacional de Identidad.

b) Certificado médico.

c¢) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o in-
compatibilidad.

d) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido.

Cumplidos los requisitos precedentes, el érgano competente efectuara el
nombramiento del aspirante propuesto, quien deberd tomar posesion en el plazo
de 30 dias naturales a contar del siguiente a aquél en que le sea notificado el
nombramiento.

OCTAVA: Legislacion aplicable.

Esta convocatoria se rige: por este pliego de bases; Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de |as bases del Régimen Local; Ley 7/1999 de 9 de abril de Admi-
nistracion Local de Aragon; Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas parala Re-
formade la Funcién Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal a Servicio de laAd-
ministracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promo-
cion profesional de los Funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado ; Ley 23/89, de 28 de Julio, de Modificacion delaLey de Medidas parala
Reforma de la Funcion Pablica; Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por €l que
se establecen lasreglas basicasy |os programas minimos a que deben gjustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local; y los
Pactos de aplicacion al personal funcionario y Convenio Colectivo del Personal
laboral del Ayuntamiento de Jaca.

La presente convocatoria unitaria, sus basesy cuantos actos administrativos
se deriven de lamismay de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en laforma establecida en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Jaca, 25 de febrero de 2009.- El alcalde, Enrique Villarroya Saldafia

ANEXO

A) PARTE GENERAL.

1. Los conceptos de Administracion Piblicay Derecho Administrativo. El
sometimiento de la Administracion a Derecho. El principio de legalidad. Las
potestades administrativas.

2. Lasfuentes del Derecho Administrativo. El Reglamento: Titularidad dela
potestad reglamentaria. Ambito material del Reglamneto. El procedimiento de
elaboracion de los Reglamentos. Eficaciadel Reglamento. Control de los Regla-
mentos ilegales y efectos de su anulacion.

3. Larelacion juridico administrativa. Las personas juridicas pablicas: Cla-
ses. Capacidad de las personas publicas.

4. El Administrado: Conceptoy clases. La capacidad de los administradosy
sus causas modificativas. Las situaciones juridicas del administrado; derechos
subjetivos e intereses legitimos.

5. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: lamoti-
vaciony forma

6. La eficacia de los actos administrativos: El principio de autotutela
declarativa. Condiciones. La natificacion: Contenido, plazo y practica. La noti-
ficacion defectuosa. La publicacion. La aprobacidn por otra Administracion. La
demoray retoractividad de la eficacia.

7. Lainvalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno dere-
cho y anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo. La
revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: Supuestos. La
accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracién de lesividad. Larevo-
cacion de actos. Larectificacion de errores materiales o de hecho.

8. Disposiciones generales sobre |os procedimientos administrativos y nor-
mas reguladoras de los distintos procedimientos. Clases de interesados en el
procedimiento. Derechos de los administrados. Lainiciacion del procedimiento:
Clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes, escri-
tos y comunicaciones. Los registros administrativos. Términos y plazos: Com-
puto, ampliacién y tramitacién de urgencia. Ordenacion.

9. Terminacién del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de
laresolucion expresa: Principios de congruenciay de no agravacion de la situa-
cién inicial. La terminacion convencional. La falta de resolucion expresa: El
régimen del silencia administrativo. El desistimiento y larenuncia. La caducidad.

10. Lacoaccién administrativa: El principio de autotutela gjecutiva. La gje-
cucion forzosa de los actos administrativos. sus mediosy principios de utiliza-
cion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

11. Recursos administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de
recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion de |os recursos adminis-
trativos. Clases de recursos. Las reclamaciones administrativas previas a gerci-
cio de las acciones civiles y laborales. Procedimientos sustitutivos de los recur-
sos administrativos: Conciliacion, mediacion y arbitraje.

12. Lajurisdiccién contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y li-
mites. Organos de la jurisdiccion y sus competencias. Las partes: legitimacion.
El objeto del recurso contencioso-administrativo.

13. El procedimiento en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La
sentencia: Recursos contra sentencias. La gjecucion de las sentencias. Procedi-
mientos especiales.

14. Lapotestad sancionadora: Concepto y significado. Principios del gerci-
cio de la potestad sancionadora. El Procedimiento sancionador y sus garantias.
Medidas sancionadora administrativas.

15. Régimen juridico de los contratos de las Administraciones Publicas:
Contratos administrativos tipicos, especialesy privados. Requisitos de los con-
tratos. LaAdministracion contratante: Entesincluidosy excluidos del ambito de
la Ley de Contratos. El érgano de contratacién. El contratista: Capacidad, sol-
vencia, prohibiciones, clasificacion.

16. La seleccion del contratista, actuaciones previas a la contratacion. Pro-
cedimientos, formas'y criterios de adjudicacion. Garantias. Perfeccionamiento y
formalizacion del contrato. Lainvalidez de los contratos.

17. Ejecucién y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogati-
vas de laAdministracion. Larevision de precios. La extincion de los contratos
administrativos. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

18. El contrato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas
de adjudicacién. Formalizacion.Efectos. Extincion. La cesion del contrato y
subcontrato de obras. Ejecucion de obras por |a propia Administracion.

19. El contrato de gestion de servicios publicos. El contrato de suministro.
Otros contratos administrativos tipicos.

20. Laexpropiacion forzosa: Conceptoy naturaleza. Los sujetos: Expropiante,
beneficiarioy expropiado. El objeto delaexpropiacion. Lacausadelaexpropia-
cion.

21. Procedimiento expropiatorio general. La declaracién de utilidad publica
o de interés general. La declaracién de necesidad de la ocupacion. El justo pre-
cio. El pago y la ocupacién. La reversion. Expropiacién por razon de urgencia.
Los procedimientos especiales.

22. Laresponsabilidad patrimonia de la Administracion Plblica: Caracte-
res. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion y el
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabili-
dad de las autoridades y personal a servicio de las Administraciones Plblicas.

23. Lasformas de laaccion administrativa. El fomento y sus técnicas. Estu-
dio especial de las subvenciones. La actividad de policia: La autorizacién admi-
nistrativa. La policia de la seguridad publica.

24. Laactividad administrativa de prestacion de servicios. Lainiciativa eco-
némica publciay los servicios pablicos. El servicio publico. Concepto. Evolu-
ciény crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos. Gestion directa.

25. La concesion de servicios publicos. Concepto y naturaleza. Elementos.
Potestades de la Administracién. Derechos y obligaciones del concesionario.
Relaciones del concesionario con los usuarios. Extincion de la concesion. Otras
formas de gestion indirecta de los servicios publicos.

26. Las propiedades publicas: Tipologia. EI dominio publico, concepto, na-
turaleza y elementos. Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen juridico
del dominio pablico. Utilizacion: reservay concesion.

27. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen juri-
dico. Potestades de laAdministracion y régimen de adquisicion, uso y engjena-
cion.

28. Dominios publicos especial es. Aspectos esenciales de laregulacion rela-
tiva a aguas, montes, minas, carreterasy costas.

B) PARTE ESPECIFICA

1. La Educacion fisica en el sistema educativo. Concepcion educativa del
gercicio fisico.

2. Estructuracion de los objetivos en Educacion Fisicay el Deporte. Las
taxonomias de los objetivos.

3. El desarrollo delahabilidad motriz: fases. El proceso de aprendizaje motor.

4. Lacondicion fisica. Evolucion de |as tendencias.

5. Los objetivos del acondicionamiento fisico. Directrices didacticas.

6. Proceso evolutivo de las cualidades fisicas. Edades Optimas para su desa-
rrollo.

7. Concepto de deporte. El deporte como medio educativo. Directrices para
lainiciacion deportiva.

8. Los deportes individuales. Caracteristicas basicas. Aspectos técnicos y
basicos.

9. Los deportes de adversario. Caracteristicas basicas, aspectos técnicos y
basicos.

10. Los deportes colectivos. Caracteristicas basicas, aspectos técnicosy ba-
sicos.

11. El deporte municipal y su relacion con la educacién fisica escolar.

12. El Municipio y €l deporte. La estructura municipal. Competencias mu-
nicipales en materia deportiva.

13. La organizacion del deporte municipal. El Servicio Municipa de De-
portes.

14. Formas de actuacion de las Corporaciones Locales en el émbito deporti-
VO: coccion, fomento, servicio pablico.

15. Modos de gestién directa en el municipio aplicados ala gestion deportiva.

16. Modos de gestion indirecta en € municipio, aplicados a la gestion de-
portiva.
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17. Las escuelas deportivas municipales.

18. Los Juegos Escolares. Objetivos, Planificacion, desarrollo, control y fi-
nanciacion en el dmbito local.

19. Deporte y tercera edad. Objetivos, programacion, desarrollo 'y control.

20. Actividades en la Naturaleza. Caracteristicas y tipos.

21. Programas de actividades en la naturaleza.

22. actividades de tiempo libre de &mbito local. Estructura, organizacion y
funcion del animador.

23. la educacion del ocio através de actividades deportivas.

24. Programas deportivo-recreativos de verano dirigidos a la poblacion in-
fantil: objetivos, planificacion, organizacion, control y financiacion.

25. Programas deportivo-recreativos de verano parajovenes: objetivos, pla-
nificacion, organizacion, control y financiacion.

26. Deportes de invierno y su promaocién en el ambito loca.

27. Actividades deportivo-recreativas en la Pista de Hielo: objetivosy pro-
gramacion

28. Actividades fi9sicas para adultos. Objetivos, programacion, desarrollo 'y
control.

29. Actividades fisicas en el medio acuético. Caracteristicas, programacion,
objetivosy control.

30. Animacion deportiva en piscinas. Objetivo, planificacion y posibilida-
des.

31. Planificacién y programacion de grandes acontecimientos deportivos.

32. Clases de ocio y clases de espacios para €l ocio.

33. Deporte, actividad fisicay salud.

34. Actividad fisicay prevencion de accidentesy riesgos. El reconocimien-
to médico deportivo.

35. Politica deportiva municipal: Perspectivas.

36. LaLey del Deporte en Aragon: Organizacion y competencias.

37. LaLey del Deporte en Aragén: Asociaciones, Federacionesy Clubs de-
portivos.

38. La Ley del Deporte en Aragon: Instalaciones y equipamientos deporti-
VOS.

39. la Ley del Deporte en Aragon: Disciplina deportiva, conciliacion
extragjudicial y disposiciones transitorias.

40. El deporte como elemento de marketing: concepto, técnicas de evalua-
cién, areas de mercado.

41. bases de valoracion y evaluacion de las actividades fisico-deportivas
desarrolladas en el ambito municipal .

42. Patrocinio deportivo, concepto, clases, ambito de actuacién y naturale-
za

43. Sistema deportivo en Aragon.

44. Sistema deportivo local: Concepto, elementos constituyentes, organiza-
cion.

45. Sistema deportivo local aplicado a Jaca.

46. Programa municipal para €l desarrollo deportivo: generalidades, des-
cripcion de objetivos.

47. Evolucién de la practica deportiva en los habitos deportivos de los espa-
fioles.

48. Sentido antropol6gico del deporte. Valores educativos, sociaesy biol6-
gicos.

49. Deporte y promocion turistico-deportiva en zonas de montafia.

50. El asociacionismo deportivo y las Corporaciones Locales.

51. Los cuadros técnicos en el ambito del deporte y la educacion fisica en
Espafia.

52. Coordinacion de actividades fisico-deportivos: Definicion, tiposy dina-
mica para una coordinacion eficaz.

53. Lasubvencién como elemento de apoyo de la practica deportiva. Legis-
lacién, caracteristicas, convocatoriay valoracion

54. El ordenamiento juridico en el deporte en el Estado Espariol.

55. Andlisis sociol6gico en la organizacion de la actividad fisico-deportiva

56. Instrumentos de andlisis en la aplicacion de actividades fisico-deporti-
vas, en el ambito econémico.

57. la coordinacién de actividades fisico-deportivas: Definicién, tipos e ins-
trumentos de gestion.

58. Competencias de Administracion Local en el ambito deportivoy su apli-
cacion en la Comunidad Auténoma Aragonesa.

59. Comunidades Auténomas: Competencias en materia deportiva.

60. El Consgjo de Europay €l deporte: |a politica europea.

61. Carta Europea de deporte.

62. Deporte para todos en Espafia: Filosofia, contenidos y organizacion.

63. Dinamicas de organizacion de personal: motivacion, formacion y desa
rrollo personal.

64. La congtitucionalidad de deporte.

65. El deporte como proceso de civilizacion.

66. Consegjo Superior de Deportes. Naturaleza juridica, composicion y es-
tructura.

67. CEO. Naturalezajuridica, composicion, rganos de gobierno y estruc-
tura.

68. COl. Naturaleza juridica, composicion, érganos de gobierno y estructura.

69. Ley del Deporte 10/90: L as federaciones espafiolas: naturalezajuridica,
composicién, érganos de gobierno y estructura.

70. Ley del Deporte 10/90: Asociacionesy Clubs deportivos.

71. Equipamientos deportivos, métodos de planificacion.

72. Gestion deportivay costos de mantenimiento.

73. El mantenimiento de las instalaciones deportivas: definicion, objetivos
y organizacion.

74. Instalaciones deportivas: normas de seguridad e higiene.

75. Mantenimiento de piscinas: definicidn, objetivos y caracteristicas.

76. Plan de prevencién de riesgos sanitarios en piscinas publicas.

77. Pavimentos deportivos: tiposy caracteristicas. Mantenimiento de pavi-
mentos deportivos.

78. Mantenimiento en pistas de hielo: definicion, objetivo y caracteristi-
cas.-Control de la gestion en pistas de hielo.

79. Legidacion vigente en materia de espectaculos y actividades recreativas.

80. Deporte y medioambiente.

81. El impacto econdmico del deporte en ciudades medias.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO

AREA DE HACIENDA
1441

ANUNCIO

Mediante Decreto del Concejal Delegado de Hacienda 366-H/2009, de 2 de
marzo de 2.009, se haresuelto lo siguiente:

«Visto el Padron, elaborado por este Ayuntamiento, del impuesto sobre ve-
hiculos de traccién mecénica correspondiente al gjercicio de 2009.

En uso de |as atribuciones que me han sido conferidas por del egacion expre-
sa, mediante Decreto de Alcaldia 1326-A/2007, de fecha 12 de julio de 2007,
modificado mediante Decreto de Alcaldia 1483-A/2007, de fecha 6 de agosto de
2007 y Decreto de Alcaldia 1908-A/2007, de fecha 28 de septiembre de 2007.

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar el padrén del impuesto sobre vehiculos de traccion
mecanica correspondiente al gercicio de 2009, por un importe de 1.092.034,14 €

SEGUNDO: SOMETER a informacién publica durante un mes el padrén
citado, en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca, de conformidad con lo
establecido en el articulo 11.3 de la Ordenanza fiscal reguladora de este tributo,
durante los cuales cualquier interesado podraexaminar el padron. Contralaapli-
caciony efectividad de los datos que alli aparecen podréinterponerse recurso de
reposicién ante la Alcaldia Presidencia de este Ayuntamiento en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a de finalizacion del periodo de exposicion
publica del expresado padrén.

TERCERO: Al amparo de lo dispuesto en los articulos 23, 24 y 25 del Re-
glamento General de Recaudacion, aprobado por el Rea Decreto 939/2005 de
29 de julio, se establece, en DOS MESES el plazo de ingreso para el pago en
voluntariadel citado padrén, contados a partir del diasiguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en el B.O.P. de Huesca. Durante ese tiempo losintere-
sados podran hacer efectivos |osimportes de sus recibos en las entidades banca-
rias donde tengan domiciliados los pagos o, en su caso, en la Tesoreria Munici-
pal, en horario de oficina de 9 a 14 horas, de lunes a viernes.

CUARTO: Comunicar alosinteresados que transcurrido el plazo deingreso
en voluntaria, las deudas se exigiran por el procedimiento de recaudacion en via
gjecutiva, devengandose en laformalegalmente prevista, el recargo de apremio,
intereses de demoray en su caso las costas que produzcan.»

En Barbastro, a 2 de marzo de 2009.- El conceja delegado de Hacienda,
Luis Manuel Sanchez Facerias.

AYUNTAMIENTO DE CASTEJON DE MONEGROS

1464

ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

El Pleno del Ayuntamiento de Castejon de Monegros, en sesién ordinaria
celebrada el dia 23 de febrero de 2009, acordé |a aprobacion provisional de la
modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion de
documentos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legidlativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
laLey Reguladorade las Haciendas Locales, se somete €l expediente ainforma-
cion publica por €l plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficia de la Provincia, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Castejon de Monegros, a2 de marzo de 2009.- Laalcaldesa, Pilar Serrate
Serrate.
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AYUNTAMIENTO DE FRAGA

SECRETARIA
1466

ANUNCIO DE LICITACION

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 16 de febrero de
2009, por medio del presente anuncio se efectlia convocatoria del procedimiento
abierto, oferta econémicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion,
para la adjudicacion del contrato mixto de suministro y servicio del aquiler,
montaje, desmontaje y mantenimiento de stands, y suministro de mobiliario en
régimen de alquiler para la XXI Edicién de Merco Equip, conforme a los si-
guientes datos:

1. Entidad adjudicadora.

Ayuntamiento de Fraga.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Contrato mixto de suministroy servicio del alqui-
ler, montaje, desmontaje y mantenimiento de stands, y suministro de mobiliario
en régimen de alquiler parala XXI Edicién de Merco Equip

b) Plazo de gecucion: El montaje de los stands se iniciara el lunes 4 de
mayo y deberan estar totalmente montados el jueves 14 de mayo alas 8:00 horas.
El mobiliario se distribuira el jueves entre los diferentes stands.

El desmontaje de los stands se iniciara a partir del lunes 18 de mayo, de-
biendo estar totalmente desmontados el viernes 22 de mayo

3. Tramitacién, procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto, oferta econémicamente mas ventajosa, varios
criterios de adjudicacion

4. Presupuesto total de licitacion: 40.343,06 euros VA incluido, siendo:

- El presupuesto de licitacion del stand modular color blanco, sin tarima, en
régimen de alquiler de 16,50 €m2 VA incluido.

- El presupuesto delicitacion del stand modular, frontis curvo color azul, sin
tarima, en régimen de alquiler de 20,37 €m2 IVA incluido.

5. Garantia provisional: 1.210,29 euros, correspondiente a 3% del presu-
puesto del contrato

6. Obtencién de documentacion e informacion: Secretaria General del Ayun-
tamiento de Fraga, teléfono 974 47 00 50, Fax 974 47 30 81, Paginaweb: Perfil
de contratante www.fraga.org

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvenciaeconémicay financieray solvenciatécnicay profesional: Clau-
sula sexta del pliego.

8. Presentacion de las ofertas de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: quince dias naturales contados a partir del
diasiguiente a de la publicacion del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Huesca.

b) Documentacion a presentar: Clausula séptima del pliego.

¢) Lugar de presentacion: Secretaria General del Ayuntamiento de Fraga, de
lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. Si e Ultimo dia de presentacion fuera
sabado o festivo se prorrogara hasta las 14:00 horas del siguiente dia habil.

9. Apertura de las ofertas: La apertura de plicas seré publicay fijada por la
Mesa de Contratacion.

10. Gastos de anuncios: serén a cuenta del adjudicatario.

En Fraga, a 20 de febrero de 2009.- El alcalde, José Luis Moret Ramirez.

1477

RESTAURANTE PEPITO CASANOVA, S.L. hasolicitado licenciaambien-
tal de actividad clasificada para instalacion de almacenamiento y suministro de
G.L.P. propano con depdsito aéreo de 8,334 m3 para restaurante en Ctra. N-I1,
km. 443 - Ptda. Litera, Poligono 16, parcela 146 de Fraga (Huesca), expte. n°
Actividades Clasificadas 2008/1098.

De conformidad con €l art. 65.2 delaLey 7/2006 de 22 de Junio de Protec-
cién Ambiental de Aragén, se hace plblico para que quienes pudieran resultar
afectados puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de QUIN-
CE DIAS acontar apartir del diasiguiente al delainsercién del presente Edicto
en el «Boletin Oficia delaProvincia».

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas
de oficina en el Departamento de Servicios Técnicos de este Ayuntamiento.

Fraga, a 28 de noviembre de 2008.- El alcalde, José Luis Moret Ramirez.

AYUNTAMIENTO DE MONZON
1467

ANUNCIO

Detectado error en el Pliego de Clausulas Econémico Administrativas para
las obras de Urbanizacién de la Calle Nuestra Sefiora de la Alegria de Monzon,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 2 de marzo de 2009 n°
40, se anuncia su subsanacién de la siguiente manera:

En la clasificacion econémica del contratista la misma es D en vez E, por
tanto se abre un nuevo plazo de 13 dias naturales a partir de la publicacion del
presente anuncio.

Monzon, a 3 de marzo de 2009.- El alcalde, Fernando Heras Laderas.

AYUNTAMIENTO DE NAVAL
1473
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Naval, en sesion plenaria celebrada el veinti-
siete de febrero de dos mil nueve, ha aprobado inicialmente el proyecto de la
obra que a continuacion se relaciona:

«Rehabilitacion de edificio municipal para Centro de Dia», redactado por €l
Arquitecto Don Augusto Mora Pueyo, por un importe de 43.942,24 euros, |.V.A.
7.030,76 euros, lo cual supone un presupuesto total de 50.973 euros.

Este documento técnico queda expuesto a publico durante 15 dias, en cum-
plimiento del art. 345 del R.B.A.S.O., plazo durante el cual los interesados po-
drén examinarlo y presentar |as reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido el periodo de informacion publica sin haberse presentado re-
clamaciones se entendera aprobado definitivamente.

En Naval, a 27 de febrero de 2009.- La alcaldesa, M2 Pilar Carruesco
Buetas.

COMARCAS

COMARCA DE LA RIBAGORZA

1465

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO
GENERAL PARA EL EJERCICIO 2009

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del COMARCA DE LA
RIBAGORZA parael gercicio 2009, a no haberse presentado reclamaciones en
el periodo de exposicién plblica, y comprensivo aquel del Presupuesto General
delaEntidad, Bases de Ejecucion y Plantilla de Personal, de conformidad con el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por Capitulos.

Estado de Gastos

Capitulo Descripcién Importe Consolidado
1 GASTOSDE PERSONAL 2.847.030,00
2 GASTOSEN BIENES CORRIENTESY SERVICIOS 1.735.985,64
3 GASTOSFINANCIEROS 1.500,00
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 990.624,00
6 INVERSIONESREALES 105.860,36
7 TRANSFERENCIASDE CAPITAL 152.000,00
8 ACTIVOSFINANCIEROS 12.000,00
9 PASIVOSFINANCIEROS 0,00
Total Presupuesto 5.845.000,00
Estado de Ingresos
Capitulo Descripcién Importe Consolidado
1 IMPUESTOSDIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOSINDIRECTOS 0,00
3 TASASY OTROSINGRESOS 1.201.984,36
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.586.015,64
5 INGRESOSPATRIMONIALES 55.000,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONESREALES 0,00
7 TRANSFERENCIASDE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOSFINANCIEROS 2.000,00
9 PASIVOSFINANCIEROS 0,00
Total Presupuesto 5.845.000,00
PLANTILLA DE PERSONAL 2009
SERVICIOSGENERALES
Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %6Jornada Obsev.
SECRETARIO-INTERVENTOR Al 2 Funcionario 100%
GERENTE A2 26 AltaDirec. 100%
ADMINISTRATIVO Cl 18 Lab.Indef. 100%
ADMINISTRATIVO Cl 18 Lab.Indef. 100%
TEC. COORD. SERVICIOS Cc2 18 Lah.Temp. 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Cc2 16 Lab.Indef. 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO c2 16 Lab.Indef. 100%
CONSERJE AP 12 Lab.Indef. 100%
LIMPIADORA AP 12 Lab.Indef. 80%
BIENESTAR SOCIAL
CORDINADOR/A CSS. A2 23 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lab.Indef. 100%
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 20 Lah.Temp. 100%
EDUCADOR/A SOCIAL A2 18 Lab.Indef. 100%
EDUCADOR/A SOCIAL A2 18 Lab.Indef. 100%
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Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.

EDUCADOR/A SOCIAL A2 18 Lab.Indef. 100%

CONDUCTOR-ACOMPANANTE C2 18 Lab.Indef. 100%

CONDUCTOR-ACOMPANANTE ~ C2 18 Lab.Indef. 100%

ASESOR INTERCULTURAL Cl 16 Lah.Temp. 50%

MEDIADOR INTERCULTURAL C1 16 Lab.Temp. 100% M

AUX. TRANSPORTEADAPTADO  C2 16 Lab.Indef. 100%

AUXILIARADMINISTRATIVO C2 16 Lab.Indef. 50%

AUXILIARADMINISTRATIVO C2 16 Lab.Indef. 50%

AUXILIARADMINISTRATIVO C2 16 Lah.Indef. 100%

AUXILIARADMINISTRATIVO C2 16 Lab.Indef. 50% 12 ssh Vscd

AUXILIAR SA.D.LASCUARRE-12 AP 15 Lah.Temp. 43,33%

AUXILIARSA.D.BENABARRE-1 AP 14 Lab.Indef. 67,33%

AUXILIARSA.D. BENABARRE-10 AP 14 Lah.Temp. 65,33%

AUXILIAR SA.D.BENABARRE-11 AP 14 Lah.Temp. 92,00%

AUXILIARSA.D.BENABARRE-2 AP 14 Lab.Indef. 56,00%

AUXILIAR SA.D.BENABARRE-3 AP 14 Lab.Indef. 97,33%

AUXILIARSA.D.BENABARRE-4 AP 14 Lab.Indef. 74,00%

AUXILIAR SA.D.BENABARRE-5 AP 14 Lah.Indef. 72,67%

AUXILIAR SA.D.BENABARRE-6 AP 14 Lah.Indef. 50,00%

AUXILIARSA.D.BENABARRE-7 AP 14 Lab.Indef. 76,67%

AUXILIAR SA.D. BENABARRE-8 AP 14 Lab.Indef. 21,33%

AUXILIAR SA.D.BENABARRE-9 AP 14 Lab.Indef. 97,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEJON-1 AP 14 Lab.Indef. 89,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEJQN-lO AP 14 Lah.Temp. 12,67%

AUXILIARSA.D.CASTEION-11 AP 14 Lah.Temp. 60,67%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-2 AP 14 Lab.Indef. 58,00%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-3 AP 14 Lab.Indef. 65,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-4 AP 14 Lab.Indef. 63,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-5 AP 14 Lab.Indef. 76,67%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-6 AP 14 Lab.Indef. 92,00%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-7 AP 14 Lab.Indef. 36,67%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-8 AP 14 Lab.Indef. 97,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEION-9 AP 14 Lah.Indef. 92,00%

AUXILIAR SA.D. GRAUS- 10 AP 14 Lah.Temp. 65,33%

AUXILIAR SA.D. GRAUS- 11 AP 14 Lab.Temp. 72,61%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-12 AP 14 Lah.Temp. 94,67%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-1 AP 14 Lab.Indef. 83,67%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-2 AP 14 Lab.Indef. 68,67%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-3 AP 14 Lab.Indef. 97,33%

AUXILIAR SA.D. GRAUS4 AP 14 Lab.Indef. 100,00%

AUXILIAR SA.D. GRAUS5 AP 14 Lah.Indef. 66,00%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-6 AP 14 Lab.Indef. 98,00%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-7 AP 14 Lab.Indef. 100,00%

AUXILIAR SA.D. GRAUS-8 AP 14 Lab.Indef. 71,33%

AUXILIAR SA.D. GRAUS9 AP 14 Lab.Indef. 90,67%

AUXILIAR SA.D.LASCUARRE-10 AP 14 Lah.Temp. 46,67%

AUXILIAR SA.D. LASCUARRE-11 AP 14 Lab.Temp. 42,00%

AUXILIARSA.D. LASCUARRE-1 AP 14 Lab.Indef. 44.67%

AUXILIARSA.D.LASCUARRE-2 AP 14 Lab.Indef. 80,67%

AUXILIAR SA.D. LASCUARRE-3 AP 14 Lab.Indef. 20,67%

AUXILIARSA.D.LASCUARRE-4 AP 14 Lab.Indef. 44,67%

AUXILIARSA.D.LASCUARRE-5 AP 14 Lab.Indef. 59,33%

AUXILIARSA.D. LASCUARRE-6 AP 14 Lab.Indef. 66,00%

AUXILIARSA.D.LASCUARRE-7 AP 14 Lab.Indef. 92,00%

AUXILIARSA.D. LASCUARRE-8 AP 14 Lab.Indef. 90,67%

AUXILIARSA.D. LASCUARRE-9 AP 14 Lab.Indef. 26,00%
CATALOGACION E INFORMATIZACION DE ARCHIVOS

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.

TECNICO DEARCHIVOS A2 18 Lab.Indef. 100%

AUXILIAR DEARCHIVOS C2 16 Lah.Temp. 100%

EDUCACION, CULTURAY JUVENTUD

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.

CORDINADOR/A MUSEOS A2 18 Lab.Indef. 100%

EDUCADOR/A ADULTOS A2 18 Fijo Disc. 80% M

EDUCADOR/A ADULTOS A2 18 Fijo Disc. 80% M

EDUCADOR/A ADULTOS A2 18 Fijo Disc. 80% M

EDUCADOR/A ADULTOS A2 18 Fijo Disc. 80% M

EDUCADOR/A ADULTOS A2 18 Fijo Disc. 100% M

CONDUCTOROPERARODESERVICIOS €2 18 Lab.Indef. 100%

CONDUCTORIOPERARIODE SERVICIOS  C2 18 Lab.Indef. 100%

CONDUCTORIOPERARODESERVICIOS €2 18 Lab.Indef. 100%

CONDUCTORIOPERARIODE SERVICIOS  C2 18 Lah.Temp. 53% M

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL Cl 16 Lah.Temp. 100% M

TEC.JUVENTUD Cl 16 Lah.Indef. 50%

ACOMPANANTE TRANS. ESCOLAR  C2 16 Lah.Temp. 53% M

ACOMPANANTE TRANS.ESCOLAR  C2 16 Lah.Temp. 3% M

AUXILIAR MUSEOS c2 16 Lah.Temp. 100% 2,5M

AUXILIAR MUSEOS Cc2 16 Lah.Temp. 100% 2,5M

AUXILIAR MUSEOS c2 16 Lah.Temp. 100% 2,5M

AUXILIAR MUSEOS c2 16 Lah.Temp. 100% 2,5M

DEPORTES

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
COORDINADOR DEPORTIVO Al 23 Lab.Indef. 100%
TECNICODEPORTIVO A2 18 Lab.Indef. 100%
TECNICODEPORTIVO A2 18 Lab.Indef. 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Cl 16 Lab.Indef. 50%  1/2sshlscd
MONITOR/A DEPORTIVO

ESPECIALISTA-1 C2 16 Lab.Indef. 90,67% 1M
MONITOR/A DEPORTIVO

ESPECIALISTA-2 C2 16 Lah.Indef. 90,67% 1M
MONITOR/A DEPORTIVO

ESPECIALISTA-3 C2 16 Lab.Indef. 85,33% 1M
MONITOR/A DEPORTIVO-1 C2 16 Fijo Disc. 77,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-2 c2 16 Lab.Temp. 37,33% am
MONITOR/A DEPORTIVO-3 C2 16 Lah.Temp. 50,67% M
MONITOR/A DEPORTIVO-4 C2 16 Lah.Temp. 49,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-5 c2 16 Lab.Temp. 38,67% am
MONITOR/A DEPORTIVO-6 Cc2 16 Lah.Temp. 14,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-7 Cc2 16 Lah.Temp. 21,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-8 c2 16 Lab.Temp. 22,61% am
MONITOR/A DEPORTIVO-9 Cc2 16 Lah.Temp. 9,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-10 C2 16 Fijo Disc. 64,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-11 Cc2 16 Fijo Disc. 86,67% am
MONITOR/A DEPORTIVO-12 C2 16 Fijo Disc. 80,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-13 C2 16 Fijo Disc. 37,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-14 c2 16 Lab.Temp. 30,67% am
MONITOR/A DEPORTIVO-15 Cc2 16 Lah.Temp. 25,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-16 Cc2 16 Lah.Temp. 9,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-17 c2 16 Lab.Temp. 9,33% am
MONITOR/A DEPORTIVO-18 Cc2 16 Lah.Temp. 37,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-19 Cc2 16 Lah.Temp. 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-20 c2 16 Lab.Temp. 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-21 c2 16 Lab.Temp. 40,00% ™M
MONITOR/A DEPORTIVO-22 Cc2 16 Lah.Temp. 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-23 Cc2 16 Lah.Temp. 80,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-24 Cc2 16 Lah.Temp. 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-25 Cc2 16 Lah.Temp. 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-26 Cc2 16 Lah.Temp. 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-27 Cc2 16 Lah.Temp. 53,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-28 c2 16 Lab.Temp. 80,00% ™M
MONITOR/A DEPORTIVO-29 c2 16 Lab.Temp. 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-30 c2 16 Lab.Temp. 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-31 C2 16 Lab.Temp. 80,00% M
PROTECCION CIVIL

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
BOMBERO/CONDUCTOR c2 18 Lab.Indef. 100%
BOMBERO/CONDUCTOR 2 18 Lab.Indef. 100%
BOMBERO/CONDUCTOR 2 18 Lab.Indef. 100%
BOMBERO/CONDUCTOR C2 18 Lab.Indef. 100%
BOMBERO/CONDUCTOR C2 18 Lab.Indef. 100%
BOMBERO/CONDUCTOR 2 18 Lab.Indef. 100%

JEFE PARQUE BOMBEROSY PC.  C2 18 Lab.Indef. 100%

JEFE PARQUEBOMBEROSYPC.  C2 18 Lab.Indef. 100%

JEFE PARQUEBOMBEROSYPC.  C2 18 Lab.Indef. 100%

JEFE PARQUEBOMBEROSYPC.  C2 18 Lab.Indef. 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO C2 16 Lab.Indef. 50%
PROTECCION DEL MEDIO NATURAL

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
CELADORMEDIOAMBIENTAL C2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL C2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL C2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL 2 18 Lah.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL 2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL C2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL C2 18 Lab.Temp. 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL 2 18 Lah.Temp. 80%

PEON DESBROCE 2 16 Conveniolnaem 100% 25M
PEON DESBROCE C2 16 Conveniolnaem 100% 2,5M
PEON DESBROCE C2 16 Conveniolnaem 100% 2,5M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA  C2 16 Conveniolnaem  100% 25M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA  C2 16 Conveniolnaem  100% 25M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA  C2 16 Conveniolnaem  100% 2,5M
TURISMOY DESARROLLO

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
TECNICODE TURISMO Al 22 Lab.Indef. 100%

CONSUMO

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
ADMINISTRATIVO Cl 16 Lab.Indef. 50%
ADMINISTRATIVO C1 16 Lab.Indef. 100%
ADMINISTRATIVO Cl 16 Lab.Indef. 50%

PROMOCION EMPLEO (ConveniosINAEM)

Puesto Grupo  Nivel N°Puestos Remen/Situacion  %Jornada Obsev.
AEDL A2 18 Lab.Temp. 100%

AEDL A2 18 Lab.Temp. 100%



B. O.P. HU.- N.° 45

9 marzo 2009

1033
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Dependencia/Unidad/ Observaciones
Denominacion del Puesto Clase Grupo Nivel C.Especifico Stituacion %Jorn. Obsev.
SERVICIOS GENERALES

SECRETARIO-INTERVENTOR Funcionario Al 26 17.368,12 100%

GERENTE AltaDirec. A2 26 19.820,53 100% AltaDirec.
ADMINISTRATIVO Lab.Indef. C1l 18 3.599,45 100%
ADMINISTRATIVO Lab.Indef. C1 18 3.599,45 VACANTE 100%

TEC. COORD. SERVICIOS Lab.Temp. c2 18 7.017,92 VACANTE 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cc2 16 1.196,13 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. c2 16 1.196,13 VACANTE 100%

CONSERJE Lab.Indef. AP 12 1.196,13 VACANTE 100%

LIMPIADORA Lab.Indef. AP 12 1.196,13 80%

BIENESTAR SOCIAL

CORDINADOR/A C.S.S. Lab.Indef. A2 23 5.274,50 VACANTE 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 20 4.400,56 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 20 4.400,56 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 20 4.400,56 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 20 4.400,56 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 20 4.400,56 VACANTE 100%

TRABAJADOR/A SOCIAL Lab.Temp. A2 20 4.400,56 VACANTE 100%

EDUCADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 18 3.599,45 100%

EDUCADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 18 3.599,45 100%

EDUCADOR/A SOCIAL Lab.Indef. A2 18 3.599,45 100%
CONDUCTOR-ACOMPANANTE Lab.Indef. Cc2 18 4.400,56 100%
CONDUCTOR-ACOMPANANTE Lab.Indef. c2 18 4.400,56 100%

ASESOR INTERCULTURAL Lab.Temp. C1l 16 1.196,13 VACANTE 50%
MEDIADORINTERCULTURAL Lab.Temp. C1l 16 1.196,13 VACANTE 100% oM
AUX. TRANSPORTEADAPTADO Lab.Indef. c2 16 1.196,13 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cc2 16 1.196,13 50%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cc2 16 1.196,13 50%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. c2 16 1.196,13 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cc2 16 1.196,13 50% 1/2 ssb 1/scd
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-12 Lab.Temp. AP 15 2.798,34 VACANTE 43,33%
AUXILIARSA.D. BENABARRE-1 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 67,33%
AUXILIARSA.D.BENABARRE-10 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 65,33%
AUXILIARSA.D.BENABARRE-11 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 92,00%
AUXILIARS.A.D. BENABARRE-2 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 56,00%
AUXILIARSA.D.BENABARRE-3 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 97,33%
AUXILIARSA.D. BENABARRE-4 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 74,00%
AUXILIARS.A.D. BENABARRE-5 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 72,67%
AUXILIARSA.D. BENABARRE-6 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 50,00%
AUXILIARSA.D.BENABARRE-7 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 76,67%
AUXILIARSA.D. BENABARRE-8 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 21,33%
AUXILIARSA.D.BENABARRE-9 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 97,33%
AUXILIARS.A.D. CASTEJON-1 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 89,33%

AUXILIAR SA.D. CASTEJON-10 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 12,67%
AUXILIARS.A.D. CASTEJON-11 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 60,67%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-2 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 58,00%
AUXILIARS.A.D. CASTEJON-3 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 65,33%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-4 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 63,33%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-5 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 76,67%
AUXILIARS.A.D. CASTEJON-6 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 92,00%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-7 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 36,67%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-8 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 97,33%
AUXILIARSA.D. CASTEJON-9 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 92,00%
AUXILIARSA.D. GRAUS- 10 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 65,33%
AUXILIARSA.D. GRAUS 11 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 72,67%
AUXILIARSA.D. GRAUS-12 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 94,67%
AUXILIARSA.D. GRAUS-1 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 88,67%
AUXILIARSA.D. GRAUS-2 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 68,67%
AUXILIARSA.D. GRAUS-3 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 97,33%
AUXILIARSA.D. GRAUS4 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 100,00%
AUXILIARSA.D. GRAUS-5 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 66,00%
AUXILIARSA.D. GRAUS-6 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 98,00%
AUXILIARSA.D. GRAUS-7 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 100,00%
AUXILIARSA.D. GRAUS-8 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 71,33%
AUXILIARSA.D. GRAUS-9 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 90,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-10 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 46,67%
AUXILIARSA.D.LASCUARRE-11 Lab.Temp. AP 14 2.798,34 VACANTE 42,00%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-1 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 44,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-2 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 80,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-3 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 20,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-4 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 44,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-5 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 59,33%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-6 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 66,00%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-7 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 92,00%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-8 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 90,67%
AUXILIARSA.D. LASCUARRE-9 3 Lab.Indef. AP 14 2.798,34 VACANTE 26,00%
CATALOGACION E INFORMATIZACION DE ARCHIVOS

TECNICO DEARCHIVOS Lab.Indef. A2 18 100%
AUXILIARDEARCHIVOS Lab.Temp. c2 16 1.196,13 VACANTE 100%

EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD

CORDINADOR/A MUSEOS Lab.Indef. A2 18 1.997,24 VACANTE 100%
EDUCADOR/AADULTOS FijoDisc. A2 18 1.997,24 80% oM
EDUCADOR/AADULTOS FijoDisc. A2 18 1.997,24 80% oM
EDUCADOR/AADULTOS FijoDisc. A2 18 1.997,24 80% M
EDUCADOR/AADULTOS FijoDisc. A2 18 1.997,24 80% oM
EDUCADOR/AADULTOS FijoDisc. A2 18 1.997,24 100% M
CONDUCTOR/OPERARIO DE SERVICIOS Lab.Indef. Cc2 18 4.400,56 100%



1034 9 marzo 2009 B. 0. P. HU.- N.° 45

Dependencia/Unidad/ Observaciones
Denominacion del Puesto Clase Grupo Nivel C.Especifico Stituacion %Jorn. Obsev.
CONDUCTOR/OPERARIO DE SERVICIOS Lab.Indef. c2 18 4.400,56 100%
CONDUCTOR/OPERARIO DE SERVICIOS Lab.Indef. c2 18 4.400,56 100%
CONDUCTOR/OPERARIO DE SERVICIOS Lab.Temp. c2 18 4.400,56 53% oM
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL Lab.Temp. C1 16 1.196,13 100% oM
TEC.JUVENTUD Lab.Indef. C1 16 1.997,24 VACANTE 50%
ACOMPANANTE TRANS. ESCOLAR Lab.Temp. c2 16 1.997,24 53% M
ACOMPANANTE TRANS. ESCOLAR Lab.Temp. c2 16 1.997,24 37% oM
AUXILIARMUSEOS Lab.Temp. c2 16 1.196,13 VACANTE 100% 2,5M
AUXILIARMUSEOS Lab.Temp. c2 16 1.196,13 VACANTE 100% 2,5M
AUXILIARMUSEOS Lab.Temp. c2 16 1.196,13 VACANTE 100% 2,5M
AUXILIARMUSEOS Lab.Temp. c2 16 1.196,13 VACANTE 100% 2,5M
DEPORTES

COORDINADOR DEPORTIVO Lab.Indef. Al 23 5.274,50 100%

TECNICO DEPORTIVO Lab.Indef. A2 18 1.997,24 100%

TECNICO DEPORTIVO Lab.Indef. A2 18 1.997,24 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cl 16 1.196,13 50% 1/2 ssb Uscd
MONITOR/A DEPORTIVO ESPECIALISTA-1 Lab.Indef. c2 16 3.599,40 VACANTE 90,67% 12m
MONITOR/A DEPORTIVO ESPECIALISTA-2 Lab.Indef. c2 16 3.599,40 VACANTE 90,67% 12m
MONITOR/A DEPORTIVO ESPECIALISTA-3 Lab.Indef. c2 16 3.599,40 VACANTE 85,33% 12M
MONITOR/A DEPORTIVO-1 FijoDisc. Cc2 16 2.798,34 VACANTE 77,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-2 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 37,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-3 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 50,67% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-4 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 49,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-5 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 38,67% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-6 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 14,66% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-7 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 21,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-8 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 22,67% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-9 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 9,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-10 FijoDisc. c2 16 2.798,34 VACANTE 64,00% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-11 FijoDisc. c2 16 2.798,34 VACANTE 86,67% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-12 FijoDisc. Cc2 16 2.798,34 VACANTE 80,00% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-13 FijoDisc. Cc2 16 2.798,34 VACANTE 37,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-14 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 30,67% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-15 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 25,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-16 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 9,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-17 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 9,33% 8M
MONITOR/A DEPORTIVO-18 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 37,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-19 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-20 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 40,00% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-21 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 40,00% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-22 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-23 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 80,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-24 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 66,66% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-25 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 66,66% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-26 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 66,66% M
MONITOR/A DEPORTIVO-27 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 53,33% M
MONITOR/A DEPORTIVO-28 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 80,00% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-29 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 40,00% 2M
MONITOR/A DEPORTIVO-30 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 40,00% M
MONITOR/A DEPORTIVO-31 Lab.Temp. c2 16 2.798,34 80,00% M
PROTECCION CIVIL

BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. Cc2 18 4.400,56 100%
BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. c2 18 4.400,56 100%
BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. c2 18 4.400,56 100%
BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. Cc2 18 4.400,56 VACANTE 100%
BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. Cc2 18 4.400,56 VACANTE 100%
BOMBERO/CONDUCTOR Lab.Indef. c2 18 4.400,56 VACANTE 100%

JEFE PARQUE BOMBEROSY PC. Lab.Indef. c2 18 7.022,08 100%

JEFE PARQUE BOMBEROSY PC. Lab.Indef. c2 18 7.022,08 100%

JEFE PARQUE BOMBEROSY PC. Lab.Indef. c2 18 7.022,08 100%

JEFE PARQUE BOMBEROSY PC. Lab.Indef. c2 18 7.022,08 100%
AUXILIARADMINISTRATIVO Lab.Indef. c2 16 1.196,13 50%

PROTECCION DEL MEDIO NATURAL

CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. Cc2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. c2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. c2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. Cc2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. Cc2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. c2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. c2 18 2.798,34 80%
CELADORMEDIOAMBIENTAL Lab.Temp. Cc2 18 2.798,34 80%

PEON DESBROCE Convenio Inaem Cc2 16 2.798,34 100% 2,5M
PEON DESBROCE Convenio Inaem c2 16 2.798,34 100% 2,5M
PEON DESBROCE Convenio Inaem c2 16 2.798,34 100% 2,5M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA Convenio Inaem c2 16 2.798,34 100% 2,5M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA Convenio Inaem c2 16 2.798,34 100% 2,5M
PEON DESBROCE-ESPECIALISTA Convenio Inaem c2 16 2.798,34 100% 2,5M
TURISMO Y DESARROLLO

TECNICO DE TURISMO Lab.Indef. Al 22 1.997,24 100%

CONSUMO

ADMINISTRATIVO Lab.Indef. C1 16 1.196,13 50%
ADMINISTRATIVO Lab.Indef. Cl 16 1.196,13 100%
ADMINISTRATIVO Lab.Indef. C1 16 1.196,13 50%

PROMOCION EMPLEO (ConveniosINAEM)

AEDL Lab.Temp. A2 18 2.798,34 100%

AEDL Lab.Temp. A2 18 2.798,34 100%

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podré interponerse directamente recurso Contencioso — administrativo en laformay plazos que establecen la
normativa vigente, seguin lo dispuesto en €l articulo 171 del Real Decreto Legidlativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

En Graus, a5 de marzo de 2009.- El presidente, José Franch Aventin.
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COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO
1471
ANUNCIO

El Consegjo de la Comarca de Somontano de Barbastro en sesié6n ordinaria
de 26 de febrero de 2009, laregulacion y convocatoria, parael gercicio 2009, de
las bases reguladoras de |as ayudas para el mantenimiento de ludotecas de vera-
no en los municipios del Somontano durante los meses de julio y agosto de
2009.De conformidad con la legislacion vigente se publican integramente las
bases reguladoras delas convocatoriay se abre el plazo de solicitud en los plazos
y forma en ellas especificados. En lo no previsto por las mismas se estard a lo
dispuesto en la Ordenanza de Subvenciones de la Comarca.

BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS PARA EL
MANTENIMIENTO DE LUDOTECAS DE VERANO EN LOS
MUNICIPIOS DEL SOMONTANO DURANTE LOS MESES DE JULIO
Y AGOSTO DE 2009.

Primera.- Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la concesion de subvenciones para
el mantenimiento de ludotecas de verano en los municipios del Somontano du-
rante los meses de julio y agosto de 2009. Dichas subvenciones seimputaran ala
partida 313.01.46200 del vigente presupuesto comarcal con un importe maximo
de gasto de 5.000 euros.

Condiciones: Se entiende por ludoteca o escuela de verano, alos efectos de
esta subvencion, la actividad formativa 'y de aprovechamiento del tiempo libre
impartida por personal capacitado, dirigidaa nifios hasta 14 afios, que se organi-
za por parte de un ayuntamiento o asociacion de manera continuada durante los
meses de verano. Como minimo tendra lugar de lunes a viernes, con una dura-
cion de tres 0 més horas diarias y se extendera durante uno 0 mas meses.

Conceptos subvencionables. Se podrén subvencionar dos tipos de gasto:

- Los gastos derivados de la contratacion de personal o de la contratacion de
servicios, destinados ala puesta en marchay mantenimiento de ludotecas muni-
cipales o escuelas infantiles de verano.

- Los gastos de materia o de actividades que formen parte de la programa-
cion de laludoteca o escuela de verano.

Conceptos excluidos de subvencién. No se consideran gastos
subvencionables:

- Los gastos de equipamiento del local dénde se realice la ludoteca.

- Los gastos de vigje.

Segunda.- Destinatarios de las subvenciones.

Podran solicitar subvencion los Ayuntamientos o lasAsociaciones de Padres
y Madres de la Comarca de Somontano de Barbastro.

Tercera.- Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en la Comarca de Somontano de Barbastro,
Av. de Navarra, n° 1, 2° de Barbastro, conforme a anexo | y Il de las bases.

El plazo de presentacion de sera de 30 dias naturales contados desde €l dia
siguiente de la publicacion de estas bases en €l Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto.- Procedimiento de concesion de la subvencidn y criterios de otorga-
miento.

Laconcesion serealizara por la Presidencia de la Corporacion, previo infor-
me técnico y a propuesta de la Comision nombrada a efecto. La motivacién de
la propuesta atendera a los siguientes criterios objetivos:

- Principio de equilibrio territorial y atencién alos pequefios municipios.

- Recionalidad y calidad del programa propuesto

- Relacion coste/beneficio social

Quinto.- Cuantiay porcentaje de la subvencion.

Se subvencionara hasta un 60% del coste total, con un maximo por locali-
dad y entidad de 900,00 €

En caso dejustificarse una cantidad inferior alaestablecidaen el decreto de
concesion, el importe apagar por la Comarca se reducira de forma proporcional .

Sexta.- Plazo para su otorgamiento y efectos de la falta de resolucion.

El plazo para su resolucion seré de un mes desde |a fecha de finalizacion del
plazo de solicitud, y lafalta de notificacion dentro de ese plazo facultaraal soli-
citante para entender desestimada su solicitud.

Séptima.- Plazo y forma de justificacion.

El plazo de presentacion de la justificacion finalizard el 15 de octubre de
2009. El pago de las subvenciones se efectuara previa presentacion de la docu-
mentacion que se relaciona a continuacion:

1. Anexo I11: escrito de presentacion de la justificacion.

2. Anexo |V: este anexo recoge.

-Relacion numerada de facturas. Se adjuntara copia compulsada de las fac-
turas y deméas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
tréfico juridico mercantil justificativos del gasto. Respecto alos gastos de perso-
nal sélo se admitiran néminas y boletines de cotizacion a la Seguridad Social
(TC 1y 2) del personal contratado al efecto o facturasdel prestatario del servicio

-Certificacion expedida por el secretario de la entidad acreditativa de que se
ha realizado la actividad objeto de subvencion y que los justificantes aportados
corresponden a gastos relacionados directamente con la misma.

-Certificacion expedida por el secretario de la entidad de que no se han
recibido otras subvenciones o ayudas de Organismos Publicos o Privados que,
junto con la concedida por la misma, superen el coste total de la actividad.

3. Anexo V: Memoria del proyecto y actuaciones realizadas.

4. Anexo VI: declaracién de estar a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, para subvenciones de cuantia
inferior a 3.000 € Para las subvenciones de mayor cuantia sera necesaria la
acreditacion, presentando los certificados de estas entidades o autorizando a la
Comarca de Somontano a recabar esa informacién.

5. Documentacion Gréfica (programas, carteles, recortes de prensa, fotos,
etc.) delaactividad en la que conste la colaboracion de la Comarca de Somonta-
no de Barbastro.

Octava.- Compatibilidad.

La presente ayuda es compatible con cualesquiera otras de cualesquiera
Entidad, sin perjuicio de la obligacién de comunicar ala Comarca de Somonta-
no la obtencidn de otras subvenciones o ayudas y de la documentacion justifica-
tivaincluyalarelacion de todos los ingresos y gastos correspondientes ala acti-
vidad.

Novena.- Normativa aplicable.

En lo no previsto en |las presentes Bases se estarda a lo dispuesto en la Orde-
nanzaGeneral de SubvencionesdelaComarcade Somontano deBarbastro (B.O.P.
n° 89 de 9 de mayo de 2.007) y legislacion vigente en la materia.

Los modelos para la presentacion de solicitud y justificacion se podréan des-
cargar en la pagina web: www.somontano.org.

En Barbastro, a 26 de febrero de 20009.

Administracion Autonémica
GOBIERNO DE ARAGON

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

SERVICIO PROVINCIAL
1128

ANUNCIOdel Servicio Provincial delndustria, Comercioy Turismo de Huesca
por el que se somete a informacion pablica la soljcitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica en MONZON, expediente AT-21/
2009.

A los efectos previstos en €l articulo 40 de la Ley 54/97, de 27 de noviem-
bre, del Sector Eléctrico y el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 30/92,
se somete ainformacién publicalasiguiente solicitud de autorizacion de instala-
cion eléctrica. . .

Peticionario: ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA S.L.- C/ Miguel
Servet, 8.- Huesca.

Finalidad: mejorar ladistribucion de energia el éctrica en lazona de Monzén
(Huesca).

Caracteristicas: Instalacion de interruptor aéreo telemandado tipo PM-6 EN
poyo n° 769 existente de laLAMT 25 KV «SALES».

Todas aquellas personas o entidades que se consideren afectadas, podran
examinar el proyecto y, en su caso, presentar sus alegaciones, por duplicado, en
este Servicio Provincia, sito en Plaza Cervantes, n° 1 (Edificio MUltiple), duran-
te el plazo de veinte dias.

Huesca, 16 de febrero de 2009.- El director del Servicio Provincial, Tomés
Pefiuelas Ruiz.

1130

ANUNCI O déel Servicio Provincial delndustria, Comercioy Turismo de Huesca
por el que se somete a informacién plblica la solicitud de autorizacion
administrativa deinstalacion eléctricaen CAMPO, expediente AT-19/2009.
A los efectos previstos en el articulo 40 de la Ley 54/97, de 27 de noviem-

bre, del Sector Eléctrico y el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de

diciembre y de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 86 de la Ley 30/92,

se somete ainformacién publicalasiguiente solicitud de autorizacion de instala-

cion eléctrica ) ]

Peticionario: ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA S.L.- C/ Miguel
Servet, 8.- Huesca

Finalidad: mejorar la distribucion de energia el éctrica en la zona de Campo
(Huesca)

Caracteristicas: Instalacion de seccionamiento telemando con interruptor
PM®6 en apoyo n° 23 existente de laLAMT 25 KV «MORILLO»

Todas aquellas personas o entidades que se consideren afectadas, podran
examinar €l proyecto y, en su caso, presentar sus alegaciones, por duplicado, en
este Servicio Provincia, sito en Plaza Cervantes, n° 1 (Edificio MUltiple), duran-
te el plazo de veinte dias.

Huesca, 16 de febrero de 2009.- El director del Servicio Provincial, Toméas
Pefiuelas Ruiz.
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Administracion del Estado
MINISTERIOS

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA DE HUESCA
GERENCIA TERRITORIAL DEL CATASTRO

1488

EDICTO

De conformidad con lo establecido en €l articulo 31 de la Ley 24/2001, de
27 dediciembre, de Medidas fiscales, administrativasy del orden social, lareno-
vacion del catastro rustico debera iniciarse mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial de la Provincial.

Para dar cumplimiento a la citada disposicién se pone en conocimiento de
todos los interesados que a dia siguiente de la publicacién de este anuncio se
iniciaran los trabajos de renovacion o actualizacion del catastro rustico de los
Términos Municipales de Ballobar y Ontifiena.

A través del Ayuntamiento se daré a conocer €l calendario de los trabajos.

Huesca, 27 defebrero de 2009.- El gerenteterritorial, Enrique Galan Cascales.

Administracion de Justicia
JUZGADOS

JUZGADO DE LO SOCIAL

NUMERO UNO
HUESCA

1461

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION
D2 MARIA ANGELES AVILES JEREZ, secretario judicial del Juzgado de lo

Socia ndmero 1 de HUESCA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DEMANDA 947 /2008 de este Juzgado de o So-
cial, seguidos a instancias de D.S ALAM BAJAHA contra la empresa LENA
CONSTRUCCIONES, S.A, sobre ORDINARIO ,se hadictado lasentenciacuyo
encabezamiento y parte dispositiva es como sigue:

«SENTENCIA NUM. 29/2009.-EN NOMBRE DE S.M. D. JUAN CAR-
LOS | REY DE ESPANA.— En Huesca, a veintiocho de enero de dos mil nue-
ve.-Lallma. Sra. Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social de Huescay su pro-
vincia, Dia. PILAR CASTILLO GONZALO, havisto |os autos seguidos en este
Juzgado bajo el num. 947/2008, entre partes, de una'y como demandante D.
Salam Bajaha, representado por la Letrada Dfia. Celia Lépez Lera, y de otray
como parte demandada Construcciones Multiservicios y Montajes L&J, S.L.,
que no asisti6 a juicio pese aestar citada en debidaforma, y contra Lena Cons-
trucciones S.A., representada por e Graduado Social D. Juan Carlos Bardera
Mufioz, y sobre reclamacion de cantidad, y en atencion alos siguientes y nume-
rados, ANTECEDENTES DE HECHO.-FUNDAMENTOS DE DERECHO, etc.
FALLO: Estimando la demanda interpuesta en reclamacion de cantidad por D.
Salam Bgjaha frente a las empresas Construcciones Multiservicios y Montgjes
L&J, S.L.y LenaConstrucciones S.A., debo condenar alaempresa Construccio-
nes Multiserviciosy Montajes L&J, S.L. aabonar a actor la suma de 2.678,73
euros, condenando solidariamente ala empresa Lena Construcciones, S.A. hasta
lasumade 2.322,66 euros, imponiendo aambas empresas €l 10% de recargo por
mora respecto de las cantidades de naturaleza salarial (1.709,89 euros).-
Notifiquese alas partes, haciéndoles saber que contrala presente sentencia, cabe
interponer recurso de suplicacion para ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Aragdn, el que deberan anunciar por comparecencia o
por escrito en este Juzgado de lo Socia dentro de los cinco dias habiles siguien-
tesasu notificacion, y si recurriere la parte condenada, viene obligada a presen-
tar en el momento de anunciar €l recurso, resguardo acreditativo de€haber depo-
sitada en la cuenta corriente n° 1988-0000-65-0947-08, abierta en la oficina
principal del Banco Espafiol de Crédito de esta capital, a nombre de «Depdsitos
y Consignaciones», €l importe integro del fallo o, en su caso, €l correspondiente
aval bancario, conforme dispone el art. 228 delaLey de Procedimiento Laboral,
eiguamente y en el mismo instante o al interponer el recurso, presentar otro
resguardo acreditativo de haber depositado en dicha cuenta el depésito especial
de 150,25 £, y designar Letrado encargado’ de lainterposicion del recurso, sin
Cuyos requisitos no se admitird a tramite. Los depdsitos a udidos deberan hacerse

en ingresos por separado.- La presente sentencia quedara depositada y debida-
mente coleccionadaen el libro de sentencias de este Juzgado delo Social, bajo la
custodia del Secretario Judicial y de la que se dejara certificacion literal en los
autos de los que dimana.-Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y fir-
mo.-Firmado: Pilar Castillo Gonzalo.-Rubricado.»

Y paraquelesirvade NOTIFICACION EN LEGAL FORMA alaempresa
LENA CONSTRUCCIONES, S.A., en ignorado paradero, expido la presente
parasuinsercion enel BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

En Huesca, aveintisiete de febrero de dos mil nueve.- La secretariajudicial,
MaAngelesAvilés Jerez.

1462

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D2 MARIA ANGELES AVILES JEREZ, secretario judicial del Juzgado de lo

Social 1 de HUESCA, HAGO SABER:

Que en €l procedimiento EJECUCION 35 /2009 de este Juzgado de lo So-
cial, seguidos a instancias de D. ABDELALI EL OUARDI contra la empresa
DIEGO BLANES PALACIN y D&J, S.C, sobre ORDINARIO, por Auto de fe-
cha 27 de febrero de 2009 se ha acordado despachar ejecucion de la Sentencia
dictada, por un principal de NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO EUROS
CON VEINTINUEVE CENTIMOS, mas otros DOSCIENTOS EUROS, para
costas e intereses provisionalmente cal culados.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a DIEGO
BLANESPALACIN y D&J,S.C., enignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el tablon de anuncios de este Juzgado y publicacion en el Boletin
Oficia delaProvincia. En HUESCA a veintisiete de febrero de dos mil nueve.
Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los
estrados de este Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se
trate de emplazamiento.- La secretaria judicial, M2 Angeles Avilés Jerez.

1485

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D2 MARIA ANGELES AVILES JEREZ, secretario judicial del Juzgado de lo

Social nimero 1 de HUESCA, HAGO SABER:

Que en &l procedimiento DEMANDA 195 /2009 de este Juzgado de lo So-
cial, seguidos ainstancias de D. GUSTAVO VAZQUEZ MOMPRADE contrala
empresa B.B.LUXE PROYECTOS INTEGRALES, S.L, sobre ORDINARIO,
por la presente se cita a B.B. LUXE PROYECTOS INTEGRALES, S.L. par6
que comparezca ante la Sala Audiencia de este Juzgado de lo Socid, sito en
Avda. Santo Grial 2, 4° de ésta capital, al objeto de celebrar el preceptivo acto de
conciliacién o juicio, en su caso, que la Ley previene, y que tendra lugar el
préximo dia 8 DE MAY O DE 2009 a las 10,45 HORAS, advirtiéndole que se
celebraran los actos en Unica convocatoria, no suspendiéndose por su injustifi-
cada falta de asistencia, parandole el perjuicio a que hubiere lugar en derecho 'y
debiendo’ concurrir @ mismo con todos los medios de prueba de que intenten
valerse, obrando a su disposicién en la Secretaria de este Juzgado de lo Social
una copia de la demanda origen del proceso y advirtiendo a dicha demandada
debe comparecer con representacion suficiente para absolver posiciones, pues
caso contrario podra tenérsele por confesa.

Y paraquelesirvade NOTIFICACION EN LEGAL FORMA aB.B.LUXE
PROYECTOS INTEGRALES, S.L., en ignorado paradero, expido la presente
parasuinsercionenel BOLETIN OFICIAL DELA PROVINCIA DEHUESCA.
En HUESCA ados de marzo de dos mil nueve. Se advierte al destinatario quelas
siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.-L a secreta-
riajudicial, M2 Angeles Avilés Jerez.

JUZGADO DE LO SOCIAL

NUMERO UNO
LLEIDA
1474

Procedimiento Demandas 309/2008.

Parte actora: Antonio Prieto Carrasco.

Parte demandada: CONTRATASY CONSTRUCCIONESARTECONS SL
y FOGASA.

EDICTO

Segun lo acordado en los autos 309/2008, seguidos en este Juzgado ains-
tancia de Antonio Prieto Carrasco contra CONTRATAS Y CONSTRUCCIO-
NES ARTECONS SL y FOGASA en relaciéon a Demandas por el presente se
notificaa CONTRATASY CONSTRUCCIONES ARTECONS SL en ignorado
paradero la resolucién dictada en los presentes autos en fecha 28 de noviembre
de 2008, cuyo tenor literal de su parte dispositiva dice:
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«Que estimando la demanda interpuesta por D. ANTONIO PRIETO
CARRASCO contra la empresa CONTRATAS Y CONSTRUCCIONES
ARTECONSS.L y FOGASA, debo condenar y condeno alaempresaCONTRA-
TAS'Y CONSTRUCCIONES ARTECONS S.L a abonar a actor la suma de
3.372,07 euros, cantidad que devengard un interés del 10% en concepto en mora.

Debo absolver y absuelvo aFOGASA delas pretensiones actoras, sin perjui-
cio de su responsabilidad legal.

Notifiquese esta sentencia a las partes, advirtiéndoles que contra la misma
podran interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia. Dicho recurso debera anunciarse ante este Juz-
gado en el plazo de CINCO DIAS hébiles siguientes a de notificacion de la
sentenciay, si €l recurrente es la empresa demandada, al tiempo de anunciar €l
recurso exhibira resguardo acreditativo de la consignacion en BANESTO, en la
cuenta que atal efecto tiene abierta con el n° 32800000680030908, de la canti-
dad objeto de condena y 150,25 euros, en la cuenta de este Juzgado n°
3280000065030908, «Depdsitos 'y Suplicacion», todo ello en la oficina princi-
pal sitaen la C/ Francesc Macia 43-45, de Lérida.»

Y para que sirva de notificacion en forma a la precitada, cuyo domicilio se
desconoce, advirtiéndole quelas sucesivas notificaciones, salvo que revistan forma
de auto o sentencia, se haran en estradosy parasu insercién en €l boletin Oficial
de laProvincia, alos efectos pertinentes, expido €l presente edicto en Lleida, a
quince de enero de dos mil nueve.- El secretario judicia (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

NUMERO UNO
HUESCA
1490

N.I.G:: 22125 1 0102427/2007.

Procedimiento: DIVISION HERENCIA 874 /2007.

DeDfia. MARIA TERESA PINILLA PINTIEL.

Procurador Sr. MANUEL BONILLA SAURAS.

Contra Diia. MARIA PILAR PINILLA PINTIEL, MAXIMO PINILLA
PINTIEL, LUISPINILLAPINTIEL, ANA CARMEN PINILLAPINTIEL.

Procurador Sr. JAVIER LAGUARTA VALERO
D2 MARIA ANGELES PEREZ PERIZ, secretaria del Juzgado de Primera Ins-

tancia NUmero Uno de HUESCA.

HAGO SABER: Que en los autos de Divisién de Herencia seguidos en di-
cho Juzgado con el n° 874/2007 a instancia de MARIA TERESA PINILLA
PINTIEL, contra MARIA PILAR PINILLA PINTIEL, MAXIMO PINILLA
PINTIEL, LUISPINILLA PINTIEL, ANA CARMEN PINILLA PINTIEL, por
acuerdo de las partes se ha acordado sacar a publica subasta, por un plazo de
veinte dias, los bienes que, con su precio de tasacién se enumeran a continua-
cion:

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA Y SU VALORACION:

-Casay corral en Artasonadel Llano (Huesca), C/ Ronda Florida niimero 3
de 428,5 metros cuadrados de superficie. Fincaregistral nimero 13.929.

Referencia catastral: 0732613Y M0503S0001DI

VALORACION: 30.000, 00 C.

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado C/ COSO ALTO, 16, la
Planta el dia 8 de abril alas 10,30 horas.

CONDICIONES DE LA SUBASTA:

1.-Los licitadores deberan cumplir los siguientes requisitos:

1°.-Identificarse de forma suficiente.

2°.-Declarar que conocen las condiciones generales y particulares de la su-
basta.

2.- Quien desee tomar parte en la subasta, debera depositar previamente en
la cuenta del Juzgado, 00308017030294904273/1983/0000/00/0874/07, el 30%
el valor del bien. De esta previa consignacion, quedan exoneradas las partes en
este procedimiento.

3.- No se admitirén posturas por debajo del 70% del valor de tasacion del
inmueble. Cada puja debera ser, como minimo, por un importe de 1.000 €supe-
rior alaanterior.

4.- Las partes en este procedimiento quedan facultadas, caso de resultar
adjudicataria alguna de ellas, para ceder e remate a terceras personas en los
términos expuestosen laL.E.C. y en el mismo término de 20 dias que sefijapara
el ingreso del precio del remate.

5.- El precio total de la subasta debera quedar ingresado por el mejor postor
en los 20 dias siguientes a la fecha de su celebracion. En e caso de no hacer
dichoingreso, el postor perderael importe del 30% depositado previamente, que
se entregara en su integridad alos actual es propietarios en |as proporciones esta-
blecidas en el punto PRIMERO de este escrito. Posteriormente se realizara nue-
va subasta.

6.- Para el caso de que cualquiera de los actuales propietarios del inmueble
resulte adjudicatario, deberaingresar en el Juzgado en el expresado término de
20 dias, no e importe del 100% de la postura ofrecida, sino €l importe de los 5/
6 del valor de adjudicacion.

7.- Si uno de los actuales propietarios resultare el mejor postor, y no hiciera
el ingreso de la puja en los 20 dias siguientes, quedara obligado a satisfacer €l
30% del valor de la postura que hubiera realizado, y dicho importe se entregara
alos actuales propietarios en las proporciones establecidas en el punto PRIME-
RO de este escrito. Posteriormente se realizara nueva subasta.

8.- El adquirente en subasta asume €l estado de conservacién del inmueble
subastado, renunciando al saneamiento por vicios ocultos. En todo caso se hace
constar que el inmueble se encuentra en normal estado de conservacién, sin que
existan desperfectos visibles. 8.- Si uno de los actuales propietarios resultare
mejor postor, y en el mismo dia en que hicieraingreso en el Juzgado del 100%
del valor de la postura, podra unilateralmente tomar plena posesion del inmueble.

9°.- Que, segiin manifestacion de las partes el inmueble se encuentra libre
de cargas y arrendamientos asi como desocupado.

10.- Que la certificacion registral del inmueble que se subasta quedara de
manifiesto en Secretaria una vez sea reportada por las partes, entendiéndose por
el mero hecho de participar en la subasta que todo licitador acepta como bastan-
te la titulacion existente o que no existen titulos, asi como que las cargas o
gravamenes anteriores, si los hubiere, a crédito del actor continuaran subsisten-
tesy que, por el solo hecho de participar en la subasta, €l licitador los admite y
acepta quedar subrogado en laresponsabilidad derivada de aquellos, si el remate
se adjudicare a su favor.

11.-Si por fuerza mayor, causas gjenas al Juzgado o por error se hubiere
sefialado un Domingo o diafestivo y no pudieracelebrarse lasubastaen el diay
hora sefialados, se entendera que se celebrard a siguiente dia habil.

En Huesca, a veintiséis de febrero de dos mil nueve.- La secretariajudicial

(ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

NUMERO CUATRO
HUESCA
1515

Juicio de faltas 62/2008.
Numero de Identificacion Unico: 22125 2 0403341 /2008.

EDICTO

D. JOSE MANUEL DEL RIO MONGE SECRETARIO DEL JUZGADO DE

INSTRUCCION NUMERO 4 DE HUESCA

DOY FEY TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 62 /2008 se ha dictado la presente sentencia,
que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

SENTENCIA 96/08

En Huesca, a veinte de noviembre de dos mil ocho.

Vistos por Dfia. Ma Concepcién, Aznar Rodrigalvarez, Magistrada-Juez del
Juzgado de Instruccién n° Cuatro de Huesca, los presentes autos de Juicio de
Faltas n° 62/08, sobre Falta de Hurto, interviniendo: como denunciante, C.R.C.,
cuyas demas circunstancias personales constan en autos, como encargada del
establecimiento «<BERSKA», Coso Alto n° 28 de Huesca; y como denunciado,
ION BERECHET, mayor de edad, con carta de identidad rumana n® 630487, y
con domicilio en calle Mesnaderos n°1, 1° de Huesca; habiendo intervenido
asimismo el MINISTERIO FISCAL gjercitando la acusacién publica, y concu-
rriendo los siguientes:

FALLO

Que DEBO CONDENAR Y CONDENO a ION BERECHET como autor
responsable de una falta de hurto en grado de tentativa tipificaday penadaen el
articulo 623-1° del Codigo Penal, alapena, paracadauno de ellos, de 30 diasde
multa con una cuota diaria de 8 €(240 €) y pago de las costas causadas en el
presente juicio.

Restitlyase definitivamente a «Berska» las dos prendas que les fueron en-
tregadas en calidad de depdsito.

Notifiquese la presente sentencia que es FIRME alas partes, y a Ministerio
Fiscal.

Asi, por estami sentencia, de la que se unira certificacion alas actuaciones
originales para su notificacion y cumplimiento, lo pronuncio, mando y firmo en
lugar y fecha «ut supray.

Y paraque constey sirvade Notificacion de Sentenciaal ON BERECHET,
actualmente paradero desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficia de la
provincia, expido la presente en HUESCA, a veintiséis de febrero de dos mil
nueve.- El/la secretario (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

NUMERO UNO
BOLTANA
1422

N.I.G.: 22066 1 0100146 /2009.
Procedimiento: DECLARACION DE HEREDEROS 16 /2009.
Sobre OTRASMATERIAS.



1038 9 marzo 2009 B. 0. P. HU.- N.° 45

DeD.ANTONIO DUASOALLUE.
Procuradora Sra. ELISA BERNUES SAUQUE.
ContraD. MIGUEL DUASOALLUE
MINISTERIO FISCAL.
Procurador/a Sr/a. SIN PROFESIONAL ASIGNADO.
DON JOSE MARIA RASO BALDELLOU, SECRETARIO DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE BOLTANA (HUESCA).

EDICTO

Hago saber que en el expediente de declaracion de herederos abintestato seguido en este Juzgado a ndmero 16 /2009 por el falecimiento sin testar de D.
MIGUEL DUASO ALLUE, ocurrido en accidentalmente en Sabifianigo (Huesca), el dia cuatro de mayo de dos mil ocho, promovido por Antonio Duaso Allue,
hermano de doble vinculo del causante, se ha acordado por resolucion de esta fecha llamar alos que se crean con igual 0 mejor derecho ala herencia que los que la
solicitan, para que comparezcan en el Juzgado a reclamarla dentro de treinta dias a partir de la publicacion de este edicto, apercibiéndoles que de no verificarlo les
parara el perjuicio a que hayalugar en derecho.

En Boltafia, a diez de febrero de dos mil nueve.- El secretario judicial (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

NUMERO UNO

FRAGA
1486

N.I.G: 22112 1 0100592 /2009.

Procedimiento: EXPEDIENTE DE DOMINIO.EXCESO DE CABIDA 118/2009 -A.
Sobre OTRAS MATERIAS.

DeD. ANTONIO PAREDES MORENO.

Procurador Sr. RAMIRO NAVARRO ZAPATER.

ContraMINISTERIO FISCAL.

Procurador SIN PROFESIONAL ASIGNADO.

EDICTO

DON JAVIER CANAS ORDAS, JUEZ DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 1 DE FRAGA.

HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento EXPEDIENTE DE DOMINIO POR EXCESO DE CABIDA 118/2009 ainstanciade ANTONIO
PAREDES MORENO de la siguiente finca:

Rustica.- Campo de regadio en término de Osso de «Cinca, Partida Litera, de 2 Hectareas, 62 areasy 23 centiareas de superfie. Se halla cruzado por un camino
y unaacequia. Tieneunamasia. Linda: Norte, Joaquin Novalesy camino; Este, Monte de la Encomienda; Sur, Pascual Pena; y Oeste Joaquin |barz y viuda de Ramén
Royo.

Por el presentey en virtud de lo acordado en providencia de esta fecha se convoca a las personas ignoradas a quienes pudiera perjudicar lainscripcion solicitada
para que en el término de los diez dias siguientes a la publicacién de este edicto puedan comparecer en el expediente alegando |o que a su derecho convenga.

En Fraga, a veintiséis de febrero de dos mil nueve.- El/la secretario (ilegible).- El juez (ilegible).

Otros Anuncios

NOTARIA DE FRAGA
1487

EDICTO

Yo, JAVIER. FELEZ CERESUELA, Notario del Ilustre Colegio de Aragén, con residencia en Fraga, HAGO CONSTAR:

ANTE MI, se sigue acta de notoriedad de exceso de cabida instada por Don Diego Infantes Montiel y Dofia Joaquin Emerenciana Martin Baguena, para la
inscripcion de un exceso de cabida sobre la siguiente finca sita en Fraga, cuya superficie y descripcidn correcta es la siguiente:

URBANA .- Casa con solar en lacalle Pirineos, n° 10, antes en la calle Atarazanas, Tercera Travesia nimero Z.0. 4 bis, de trescientos cuatro metros cuadrados
de superficie de suelo, y no latitulada de ciento veintidos metros cuadrados de superficie total, de los cual es unos noventa corresponden a la edificacién, compuesta
de planta baja, piso y angolfa, y €l resto de unos treintay dos metros cuadrados es zona destinada a solar, situada al fondo del edificio. LINDA: Frente, calle de
situacion; derecha entrando, Diego Infantes Montiel y Joaquin Fernando Gari Aler; izquierda, prolongacion calle Pirineos, Fondo, Promociones Promosan, S.L. y
Diego Infantes Montiel; (antes decia: a frente con laindicada calle de su situacion; ala derecha entrando con Angel Fumanal Almuzara; alaizquierda con Antonio
Lorente Ceamanos, y a fondo con roca del Asilo del Sagrado Corazon de Jesus).

TNSCRIPCION.- Torno 289, folio 41, finca 7.907.

REFERENCIA CATASTRAL .- Tiene asignada la nimero 8708403BG70801-10001 JZ.

A los efectos indicados los interesados en €l presente edicto podran, dentro de los veinte dia.s naturales siguientes a de la publicacion, comparecer en laNotaria,
sita en Avenida Madrid, N° 59, exponiendo y justificando sus derechos sobre la finca descrita.

En Fraga a tres de marzo de dos mil nueve.

PUBLICACIONES
Por Registro telemético

Precio anuUNCIiO/CaraCET ..........ccuiiiiiiiiiiiii s 0,015 Euros
En sop correo ele

Precio anuncio/caracter (OrdiNario) ...........coccevieiiveriiiieiieieieieeee e 0,020 Euros

Precio anuncio/caracter (UFgeNLE) .........ociveeeeririeeieieieieeeteeee et 0,040 Euros

En soporte papel y se tenga que transcribir el anuncio

.. 0,10 Euros
........... 0,20 Euros

Precio anuncio/caracter (ordinario) ..
Precio anuncio/caracter (urgente)

Suscripcién Anual
COrreo EleCIIONICO ... 90,00 Euros
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